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1. CONTESTO E RISORSE

1.1 - Popolazione scolastica

1.1.c Studenti in ingresso nel Il ciclo per esiti nel ciclo precedente

1.1.c.1 Distribuzione degli studenti del 1° anno per punteggio nellEsame di Stato del | ciclo

1.1.c.1 Distribuzione degli studenti del 1° anno per punteggio nellEsame di Stato del | ciclo Anno scolastico 2020/21
6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 e Lode (%)

FGTF17000V istituto tecnico 1,5 28,7 253 23,0 7.5 4,0

- Benchmark*

FOGGIA 26,7 353 23,6 10,4 23 1,6
PUGLIA 22,5 36,7 26,4 10,8 23 1.3
ITALIA 25,0 389 24,5 9,3 1,3 0,7
Opportunita Vincoli

Lo status socioeconomico e culturale della
popolazione scolastica dell'l.T. di San Giovanni R.
negli ultimi anni & passato da un livello medio-basso
ad uno medio-alto verificabile dall'indice ESCS
rilevato dall'Invalsi fino al’anno scolastico
2018/2019 per I'lstituto FGIS036003 diventato, in
seguito al cambio del codice meccanografico,
FGTF17000V dal 1° settembre 2019. Per I a. s.
2019/2020, il primo dell'lstituzione FGTF17000V,
mancano i dati Invalsi di riferimento in quanto non &
stato possibile somministrare le prove
standardizzate a causa dell'emergenza
epidemiologica da CoVID19. La quota percentuale
di alunni con cittadinanza non italiana € minima. Gli
alunni con famiglie economicamente svantaggiate
sono relativamente poche come si puo rinvenire dai
dati dei dispositivi digitali assegnati in comodato
d’'uso. E'in aumento il numero degli alunni in
ingresso e la distribuzione degli studenti del 1° anno
per punteggio delllEsame di Stato del 1° ciclo
rispetto a quella provinciale, regionale e nazionale &
notevolmente superiore per coloro che hanno
ottenuto una votazione buona o ottima, mentre
risulta decisamente inferiore per coloro che hanno
raggiunto un livello sufficiente o piu che sufficiente.
Tutto cio & prova di un’ offerta formativa percepita in
modo positivo dagli alunni e dalle famiglie.

Le caratteristiche della popolazione scolastica in
ingresso (alunni di cittadinanza non italiana, in
particolare alunni di recente immigrazione, a
difficolta di ordine linguistico che investono sia gli
studenti che l'aspetto della comunicazione con le
famiglie, alunni pendolari pari al 25% della
popolazione scolastica, alunni con BES, con una
ripartizione equa tra le sezioni) e le difficolta di
apprendimento e di adattamento nel passaggio da
un ordine di scuola all’ altro rendono necessario
orientare I'azione didattica al recupero e all’
integrazione e strutturare percorsi di riallineamento
precoci e di consolidamento delle competenze di
base e delle competenze specifiche di indirizzo,
quando non di riorientamento.

1.2 - Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione
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1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2020 - Fonte ISTAT

Territorio
ITALIA
Nord ovest
Liguria
Lombardia
Piemonte
Valle D'Aosta
Nord est

Emilia-Romagna

Friuli-Venezia
Giulia

Trentino Alto
Adige

Veneto

~ Tassodi
disoccupazione
%

9.9
6.5
9.6
GENOVA 9.9
IMPERIA 13.5
LA SPEZIA 9
SAVONA 5.6
5.6
BERGAMO 3.5
BRESCIA 4.7
COMO 6.4
CREMONA 5
LECCO 5.3
LODI 7.1
MONZA E 6.9
DELLA BRIANZA
MILANO 5.8
MANTOVA 6.3
PAVIA 6.6
SONDRIO 53
VARESE 53
7.6
ALESSANDRIA 9.1
ASTI 55
BIELLA 8
CUNEO 4.8
NOVARA 7.9
TORINO 8.3
VERBANO- 58
CUSIO-OSSOLA :
VERCELLI 7.9
6.4
AOSTA 6.4
5.4
5.5
BOLOGNA 4.4
FORLI' CESENA 5.5
FERRARA 8.6
MODENA 6.5
PIACENZA 5.7
PARMA 4.8
RAVENNA 4.5
REGGIO EMILIA
RIMINI 8
6.1
GORIZIA 7.6
PORDENONE 4.5
TRIESTE 5.7
UDINE 6.8
3.9
BOLZANO 2.9
TRENTO 5
5.6
BELLUNO 3.9
PADOVA 5.6
ROVIGO 8.1
TREVISO 7
VENEZIA 6.1
VICENZA 4.6
VERONA 4.6
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1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2020 - Fonte ISTAT

Centro
Lazio

Marche

Toscana

Umbria

Sud e Isole
Abruzzo

Basilicata

Campania

Calabria

Molise

Puglia

Sardegna

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

ANCONA
ASCOLI PICENO
FERMO
MACERATA

PESARO
URBINO

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA

MASSA-
CARRARA

PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA

PERUGIA
TERNI

L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO

MATERA
POTENZA

AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA

CAMPOBASSO
ISERNIA

BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO

CAGLIARI
NUORO

8.6
9.9
14.2
13.5
10.3

10
8.6

11
10.3
5.7
7.5

6.7

6.7
7.4
6.1

5.8
7.8

6.2
8.4

8.4
7.8
10.4
17.5
11.2
9.4
13.5
12
9.2
10.7
10.5
10.9
20
14.5
10.5
18.3
23.2
171
21
21.4
20.6
28.8

18.8

17.6
12.1
11.8
13.1
14.8
11.8
11.8
14.1
20.7
17.4
15.3
14.7
15.8
1.3
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1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2020 - Fonte ISTAT
ORISTANO
SASSARI
SUD SARDEGNA
Sicilia
AGRIGENTO
CALTANISSETTA
CATANIA
ENNA
MESSINA
PALERMO
RAGUSA
SIRACUSA
TRAPANI

17
13.4
16
20
235
18.2
16.1
23.6
25.9
19
16.5
24.1
17.8

1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2020 - Fonte ISTAT
Territorio

ITALIA
Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI

MONZA E
DELLA BRIANZA

MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-
CUSIO-OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FORLI' CESENA

FERRARA
MODENA

PIACENZA
PARMA

RAVENNA

REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia
Giulia
GORIZIA
PORDENONE

TRIESTE
UDINE

Trentino Alto
Adige

BOLZANO
TRENTO
Veneto

BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA

Tasso di

immigrazione %

8.8
11.1
9.6
9.1
12.5
9.5
8.7
11.9
10.9
124
8.3
12
8.3
12.3

9.1

14.8
13
11.8
5.6
8.6
9.8
1.1
11.5
5.7
10.5
10.7
9.8

6.5

8.4
6.5
6.5
10.9
12.5
12.1
11.1
9.8
13.5
14.9
14.6
12.3
12.5
11.2

9.2

10.8
10.6
9.9
7.6

9.1

9.5
8.8
10.3
6.1
10.4
7.9
10.4
10.4
9.6
12
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2020 - Fonte ISTAT

Centro
Lazio

Marche

Toscana

Umbria

Sud e Isole
Abruzzo

Basilicata

Campania

Calabria

Molise

Puglia

Sardegna

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

ANCONA
ASCOLI PICENO
FERMO
MACERATA

PESARO
URBINO

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA

MASSA-
CARRARA

PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA

PERUGIA
TERNI

L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO

MATERA
POTENZA

AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA

CAMPOBASSO
ISERNIA

BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO

CAGLIARI
NUORO

11.1
11.6
54
9.5
8.8
12.8
10.2
8.9
9.2
6.9
10.7
9.7

8.2

11.3
1.1
13.1
10.6
8.4
8.3

7.7

10.2
19.1
10.1
11.4
11.2
11.4
10.6
4.6
6.7
8.4
5.6
5.5
7.8
4.1
5.6
3.3
4.6
3.3
3.6
5.4
4.4
5.2
5.6
5.3
5.4
6.6

5.1
4.3
4.3
4.3
35
34
3.1
2.9
52
34
2.5
34

2.6
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2020 - Fonte ISTAT

ORISTANO 2
SASSARI 4.8
SUD SARDEGNA 1.7

Sicilia 4
AGRIGENTO 3.6
CALTANISSETTA 3.2
CATANIA 3.4
ENNA 2.5
MESSINA 4.7
PALERMO 2.8
RAGUSA 9.7

SIRACUSA 4.1

TRAPANI 5

Opportunita

La provincia in cui € inserito I'lstituto € quella che
allinterno della regione & maggiormente
caratterizzata da un alto tasso di disoccupazione e
di immigrazione, ma la nostra scuola, di settore
tecnologico ed economico, rappresenta un’
opportunita di formazione e di inserimento lavorativo
in quanto gli indirizzi di studio presenti nell’ offerta
formativa sono fortemente armonizzati con le realta
sociali ed economiche presenti nel territorio. La
Provincia, ente locale di riferimento, interviene, su
sollecitazione del D.S., nei lavori di manutenzione
della struttura scolastica, assicurando un ambiente
di lavoro dignitoso anche se non risponde
prontamente alle richieste della scuola. Piu che gli
EE.LL, in questo periodo che necessita di misure di
contenimento della diffusione della pandemia, € il
Governo centrale, con i suoi Ministeri, ad affiancare
la scuola con risorse economiche.

Vincoli

La crisi socio-economica italiana aggravata
attualmente dalle conseguenze della pandemia sul
mondo del lavoro si riflette sulle famiglie degli
studenti, come si evince da diverse richieste di
esonero dal pagamento del contributo volontario e/o
delle tasse scolastiche. Nel corrente a. s., a causa
delle limitazioni che I'emergenza epidemiologica
impone, sara necessario rivedere I'Offerta
Formativa, in genere molto ampia, perché limitata
dalle norme di contenimento che interrompono
I'attivita di didattica in presenza o impediscono la
permanenza a scuola oltre I'orario di lezione. La
scuola nel programmare I'azione educativa e
formativa dovra principalmente prevedere costanti
attivita di recupero per mettere tutti gli alunni in
condizioni di raggiungere risultati positivi.

1.3 - Risorse economiche e materiali

1.3.b Edifici della scuola

1.3.b.1 Numero di edifici di cui & composta la scuola

Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale
Numero
Edifici 2,5 23 23
1.3.c Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza
1.3.c.1 Livello di sicurezza
Situazione della Riferimento Riferimento T
L . Riferimento
scuola % Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
Percent_uale di gdlflm in cui sono 53.8 74.3 66,9
presenti scale di sicurezza esterne
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Percent.uale di ed!flu in cui sono 80.0 913 01,1
presenti porte antipanico
1.3.c.2 Superamento delle barriere architettoniche
Situazione della Riferimento Riferimento I
L . Riferimento
scuola % Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Percentuale di edifici in cui sono presenti rampe o
ascensori per il superamento di barriere 63,6 77,8 77,5
architettonichee
P(_ercgntuale _d| EQITICI in cui sono presenti servizi 70,2 78,5 78,0
igienici per disabili
Percentuale di edifici in cui sono presenti
elementi di superamento delle barriere senso-
percettive (sistema tattile, segnalazioni acustiche,
: h AR 3,3 5,0 6,4
codice loges (per gli spostamenti dei ciechi),
segnalazioni luminose e scritte per la sicurezza
dei sordi ecc.

1.3.d Attrezzature e infrastrutture

1.3.d.1 Numero di laboratori

Situazione della scuola
FGTF17000V

Con collegamento a Internet

Chimica

Disegno

Elettronica

Elettrotecnico

Enologico

Fisica

Fotografico

Informatica

Lingue

Meccanico

Multimediale

Musica

Odontotecnico

Restauro

Scienze

Altro

1.3.d.2 Numero di biblioteche

Situazione della scuola
FGTF17000V
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Classica

Informatizzata

Altro

1.3.d.3 Numero di aule

Situazione della scuola
FGTF17000V

Concerti

Magna

Proiezioni

Teatro

Aula generica

Altro

1.3.d.4 Numero di strutture sportive

Situazione della scuola
FGTF17000V

Calcetto

Calcioa 11

Campo Basket-Pallavolo all'aperto

Palestra

Piscina

Altro

1.3.d.5 Numero di computer, tablet e LIM ogni 100 studenti

Situazione della scuola
FGTF17000V

PC e Tablet presenti nei laboratori ogni 100 studenti

LIM e Smart TV (dotazioni multimediali) presenti nei laboratori ogni 100 studenti

PC e Tablet presenti nelle biblioteche ogni 100 studenti

LIM e Smart TV (dotazioni multimediali) presenti nelle biblioteche ogni 100 studenti

1.3.d.6 Numero di edifici con dotazioni e attrezzature per l'inclusione

Situazione della scuola
FGTF17000V

dotazioni digitali specifiche/ hardware per alunni con disabilita psico-fisica.

dotazioni specifiche per la disabilita sensoriale (ad es. barra braille o sintesi vocale per i ciechi),
tastiere espanse per alunni con disabilitA motorie, altro).
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Opportunita

La scuola é dislocata su due plessi, entrambi
facilmente raggiungibili con i mezzi pubblici. La
sede centrale risulta pienamente rispondente alle
moderne esigenze didattiche, anche perche é stata
oggetto di recenti interventi di ristrutturazione,
messa in sicurezza e superamento delle barriere
architettoniche che garantiscono funzionali
condizioni di apprendimento e di lavoro nonche pari
opportunita ai diversi stakeholders. Ogni aula &
dotata di LIM e PC. Il numero dei computer, tablet e
LIM che la scuola mette a disposizione permette di
svolgere le varie attivita coinvolgendo tutti gli
studenti. Inoltre, dispone di laboratori perfettamente
attrezzati di fisica,di biologia e chimica,di informatica
e di elettrotecnica. Per la DDI si sta provvedendo a
rinnovare la dotazione informatica delle aule con
strumentazione obsoleta. Gli alunni che non
dispongono di PC per la DaD possono farne
richiesta per comodato d’'uso e sulla base di una
graduatoria relativa al’'lSEE del nucleo di
appartenenza e possibile ottenerne uno in locazione
gratuita. Le palestre della sede centrale rispondono
pienamente alle recenti normative di sicurezza. La
sede succursale sara trasferita nel nuovo plesso in
fase di costruzione, previsto e finanziato, adiacente
alla sede centrale.

Vincoli

La dislocazione su due sedi & sicuramente un
vincolo allo svolgimento delle normali attivita
scolastiche, soprattutto sul piano organizzativo. Tale
circostanza crea difficolta nella definizione dell'orario
scolastico, soprattuto per le lezioni di Scienze
Motorie, e nella gestione di tutte le attivita, come le
assemblee studentesche, le iniziative sportive e le
conferenze ed incontri extracurriculari, che
prevedono l'utilizzo di spazi comuni.

1.4 - Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.a.1 Tipo di incarico del Dirigente scolastico

Tipo incarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2020-2021 - Fonte sistema informativo del MI
Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza
ISTITUTO X
- Benchmark*
N° % N° % N° % N° %
FOGGIA 106 91,0 1 1,0 g 8,0 - 0,0
PUGLIA 581 90,0 3 0,0 54 8,0 - 0,0
ITALIA 7.375 89,0 143 2,0 730 9,0 9 0,0
1.4.a.2 Anni di esperienza del Dirigente scolastico
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % | Riferimento Regionale % Riferimento
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Fino a 1 anno 0,0 0,0 0,3
Da piu dila 0,0 1,0 1,8
3 anni
Da pit di 3 a 31,6 13,8 16,5
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5 anni

Piu di 5 anni

68,4

85,2

81,4

1.4.a.3 Anni di servizio del Dirigente Scolastico nella scuola

Situazione della scuola

Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale %

Riferimento

FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Fino a 1 anno 18,4 13,8 15,1
Da pil?,l dila 15,8 14,3 20,2
3 anni
Da pil?l di3a 23,7 20,5 24,9
5 anni
Piu di 5 anni 42,1 51,4 39,8
1.4.b Caratteristiche del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi
1.4.b.1 Tipo di incarico del Direttore dei servizi generali e amministrativi
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % | Riferimento Regionale % Riferimento

FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Effettivo 73,7 90,0 73,3
Reggente 13,2 3,8 5,2
A.A._facente 13,2 6.2 215
funzione
1.4.b.2 Anni di esperienza del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % | Riferimento Regionale % Riferimento

FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Fino a 1 anno 51 4,1 7,9
Dapitidila 5,1 3,2 7.8
3 anni
Da piudi 3 a 5,1 2,7 4,9
5 anni
Piu di 5 anni 84,6 90,0 79,3
1.4.b.3 Anni di servizio del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi nella scuola
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % | Riferimento Regionale % Riferimento

FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Fino a 1 anno 20,5 21,8 19,3
Dapiu dila 12,8 11,4 17,2
3 anni
Da piti di 3 a 5.1 8,2 10,7
5 anni
Piu di 5 anni 61,5 58,6 52,9
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1.4.c Caratteristiche dei docenti

1.4.c.1 Quota di docenti a tempo indeterminato

Istituto:FGTF17000V - Tipologia di contratto dei Docenti Anno scolastico 2020-2021 - Fonte
sistema informativo del Ml
Docenti a tempo Docenti a tempo
indeterminato determinato

N° % N° % TOTALE
FGTF17000V 120 95,2 6 4.8 100,0
- Benchmark*
FOGGIA 11.493 82,3 2.474 17,7 100,0
PUGLIA 63.114 81,1 14.663 18,9 100,0
ITALIA 778.299 73,7 278.178 26,3 100,0

1.4.c.2 Eta dei docenti a tempo indeterminato

Istituto:FGTF17000V - Docenti a tempo indeterminato per fasce di eta Anno scolastico 2020-2021 - Fonte sistema informativo del Ml
<35 35-44 45-54 55+ Totale
N° % N° % N° % N° % TOTALE

FGTF17000V 1 0,9 15 13,5 39 351 56 50,5 100,0
- Benchmark*
FOGGIA 163 1,7 1.548 15,9 3.424 35,2 4.589 47,2 100,0
PUGLIA 958 1,7 9.228 16,8 19.838 36,2 24.783 45,2 100,0
ITALIA 16.484 2,4 127.194 18,2 254.541 36,5 299.308 42,9 100,0

1.4.c.3 Numero di docenti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola

Sec. Il Grado Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento

’ FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale
Nr. % % % %

Fino a 1 anno 8,3 10,1 9.4

Dapiudilas 14,8 16,8 16,7

anni

Da piu di3ab 12,7 11,7 11,8

anni

Pit di 5 anni 64,2 61,4 62,0

1.4.c.4 Numero di giorni medio di assenza dei docenti

Docenti - Numero giorni di assenza pro-capite medio annuo (A.S. 2019/20) - Fonte Sistema informativo Ml
Malattia Maternita Altro
FGTF17000V 5 5 3
- Benchmark*
PUGLIA 7 4 5
ITALIA 7 4 5

1.4.d Caratteristiche del personale ATA

1.4.d.1 Numero di assistenti amministrativi a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola
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Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale
Nr. % % % %
Fino a1 anno 12,2 15,8 17,1
Dapitdila3 6,7 11,5 12,8
anni
Da pid didabs 5.1 65 74
anni
Pit di 5 anni 76,1 66,2 62,7
1.4.d.2 Numero di collaboratori scolastici a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola
Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale
Nr. % % % %
Fino a 1 anno 8,5 10,5 11,3
Dapitdila3 7.9 11,9 11,0
anni
Dapitidi3as 9.2 8,6 8,6
anni
Piu di 5 anni 74,4 69,1 69,1
1.4.d.3 Numero di altro personale ATA a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola
Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale
Nr. % % % %
Fino a 1 anno 5,6 8,6 8,8
Dapitdila3 6,1 11,0 9.3
anni
Da piu di3a5s 6.6 8.6 79
anni
Piu di 5 anni 81,7 71,9 73,9
1.4.d.4 Numero di giorni medio di assenza del personale ATA
ATA - Numero giorni di assenza pro-capite medio annuo (A.S. 2018/19) - Fonte Sistema informativo MI
Malattia Maternita Altro
FGTF17000V 23 1 5
- Benchmark*
PUGLIA 13 1 13
ITALIA 15 3 12
Opportunita Vincoli

L' eta dei docenti e la velocita delle trasformazioni
del sistema scolastico, specchio dei cambiamenti
dei processi della comunicazione, che investono

L'alta percentuale dei docenti con contratto a tempo
indeterminato (95.2%) garantisce stabilita ed
efficacia durevole all'azione didattica e consente
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una programmazione di attivita su base pluriennale
sia in verticale che in orizzontale. Il limitato turn-over
dei docenti permette una maggiore stabilita nei
processi formativi come pure l'azione di direzione
svolta dal Dirigente Scolastico. Tutti i docenti
utilizzano il registro elettronico attraverso le
postazioni informatiche presenti nelle aule e nei
laboratori, grazie anche al supporto dello Staff
tecnico informatico, competente e disponibile. A
causa dell’emergenza da CoVID 19 tutti utilizzano le
piattaforme didattiche individuate dalla scuola,
evidenziando disponibilita, versatilita e solide
competenze e permettendo alla scuola di
fronteggiare la situazione con resilienza e spirito di
responsabilita. La disponibilita nei confronti di alunni
e genitori, in proposito, € encomiabile.

anche le nuove tecnologie, impone una formazione
permanente - attualmente in corso - del corpo
docente che, di fronte al gap con i nativi digitali,
raramente si & sentito privo degli strumenti per
affrontare in modo efficace le dinamiche di
insegnamento-apprendimento. La stabilita del corpo
docente e lI'esperienza del Dirigente Scolastico
costituiscono opportunita e non vincoli. Il personale
ATA fa registrare una quota di assenze per malattia
al di sopra dei dati di confronto. La situazione del
personale di sostegno € caratterizzata da instabilita
per due terzi. Un solo docente ¢ in possesso di titolo
per l'insegnamento del CLIL. Competenze elevate di
middle management sono possedute da una quota
ancora troppo esigua di docenti. Il personale nel
ruolo dei collaboratori scolastici fa registrare un
notevole livello di eterogeneita, da punte di
eccellenza a difficolta anche nello svolgimento di
compiti elementari.

2.1 - Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

ESITI

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del M|
Anno scolastico 2018/19 Anno scolastico 2019/20
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Tecnico
Economico: n/d n/d n/d n/d 93,3 96,2 100,0 92,9
FGTF17000V
- Benchmark*
FOGGIA n/d n/d n/d n/d 94,5 95,7 77,3 81,9
PUGLIA n/d n/d n/d n/d 96,9 98,4 85,6 85,7
Italia n/d n/d n/d n/d 94,6 95,3 89,8 88,9
2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del M|
Anno scolastico 2018/19 Anno scolastico 2019/20
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Tecnico
Tecnologico: 94,5 100,0 97,9 97,0 98,3 100,0 91,8 88,8
FGTF17000V
- Benchmark*
FOGGIA 79,2 85,8 85,7 91,2 96,3 100,0 90,0 90,7
PUGLIA 83,3 88,9 88,2 91,7 98,6 €13 93,8 92,1
Italia 79,6 87,8 87,7 91,6 97,1 96,9 92,9 91,6

2.1.a.2 Studenti sospesi in giudizio per debito scolastico
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2.1.a.2 Studenti sospesi - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del Ml
Anno scolastico 2018/19 Anno scolastico 2019/20
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Tecnico
Economico: n/d n/d n/d n/d 0,0 0,0 0,0 0,0
FGTF17000V
- Benchmark*
FOGGIA n/d n/d n/d n/d 0,0 0,0 0,0 0,0
PUGLIA n/d n/d n/d n/d 0,0 0,0 0,0 0,0
Italia n/d n/d n/d n/d 0,0 0,0 0,0 0,0
2.1.a.2 Studenti sospesi - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del MI
Anno scolastico 2018/19 Anno scolastico 2019/20
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Tecnico
Tecnologico: 19,2 13,6 16,6 10,9 0,0 0,0 0,0 0,0
FGTF17000V
- Benchmark*
FOGGIA 18,2 19,8 20,5 20,8 0,0 0,0 0,0 0,0
PUGLIA 18,1 19,2 19,6 19,7 0,0 0,0 0,0 0,0
Italia 251 26,5 26,7 25,2 0,0 0,0 0,0 0,0
2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di Stato
2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di Stato
Anno scolastico 2018/19 Anno scolastico 2019/20
60(%)  61-70(%) 71-80(%) 81-90(%) 91-100 (%) 100(‘3/0§°de 60(%)  6170(%) 71-80(%) 81-90(%) 91-100(%) '°° (%0‘19
tecnico
tecnologic
o: 30,5 241 20,6 12,8 2l 6,4 25,7 28,4 15,6 14,7 9,2
FGTF17000
\
- Benchmark*
FOGGIA 10,4 BrAl 24,0 12,7 14,4 1.4 6,0 29,6 24,4 171 20,8 2,0
PUGLIA 9,4 34,8 26,3 13,7 141 1.7 74 25,6 24,3 17,2 22,3 31
ITALIA 9,2 36,6 27,9 13,7 11,8 0,8 7.4 26,6 25,7 183 20,4 1,5
2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di Stato
Anno scolastico 2018/19 Anno scolastico 2019/20
60(%) 6170 (%) 71-80(%) 81-90(%) 91-100 (%) 100(?%'30“6 60(%)  61-70(%) 71-80(%) 81-90(%) 91-100 (%) o0 (%A%Ode
tecnico
economico
: n/d n/d n/d n/d n/d 0,0 16,0 40,0 16,0 12,0 16,0
FGTF17000
Vv
- Benchmark*
FOGGIA n/d n/d n/d n/d n/d n/d 7.2 235 26,7 16,5 24,3 1.9
PUGLIA n/d n/d n/d n/d n/d n/d 7.4 24,2 24,8 183 22,6 2,7
ITALIA n/d n/d n/d n/d n/d n/d 6,9 24,3 26,1 20,0 21,2 1,5

2.1.b Trasferimenti e abbandoni

2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno

% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
- Benchmark*
FOGGIA 04 0,7 0,7 03
PUGLIA 1.2 0,6 1,0 0,7
Italia 0,7 0,6 0,9 0,9

2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2019/20 - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del M|
% classe 5

0,0

0,6
1.2
09
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2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2019720 - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del MI

% classe 1 % classe 2
Ll el
- Benchmark*
FOGGIA 0,9 0,8
PUGLIA 0,6 0,5
Italia 0,4 04

% classe 3 % classe 4 % classe 5
1.3 0,0 0,0
1,2 0,8 0.3
1,2 0,7 1,0
0,6 0,6 0,5

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno

% classe 1 % classe 2
FeTFiso0ov 7. 00
- Benchmark*
FOGGIA 2,5 3,0
PUGLIA 6,5 37
Italia 6,5 37

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2019/20 - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del M|

% classe 3 % classe 4 % classe 5
12,5 16,7 0,0
2,7 0,7 0,5
3,6 13 1.1
2,9 1.4 1,5

% classe 1 % classe 2
R
- Benchmark*
FOGGIA 1,6 1,7
PUGLIA 43 3,0
Italia 4,4 2,8

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2019/20 - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del M|

% classe 3 % classe 4 % classe 5
14 0,6 0,0
1,7 0,6 0,1
23 1,0 04
23 0,9 08

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2019/20 - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del Mi

% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Tecnico Economico:
FGTF17000V 6,2 0,0 0,0 6,7 0,0
- Benchmark*
FOGGIA 36 2,7 23 1,1 0,6
PUGLIA 53 33 2,5 13 1,0
Italia 4,7 2,7 23 1,5 1,0

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2019/20 - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del Mi

% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Tecnico Tecnologico:
FGTF17000V. 28 20 07 2 o
- Benchmark*
FOGGIA 38 2,1 1,6 0,8 0,2
PUGLIA 6,0 33 2,6 1,5 0,5
Italia 5.1 29 2,4 1,2 0,6

Punti di forza

In premessa occorre chiarire che i dati di quest'anno
scolastico vanno letti tenendo presente I'emergenza
sanitaria in atto. Tutti gli alunni, per direttive
ministeriali, sono stati ammessi alla classe
successiva, 51 studenti con P.A.l. Per quel che
riguarda la valutazione dell'esame finale dello
scorso anno l'lstituto si colloca per la fascia di

merito del 100 e lode al di sopra dei benchmark di
riferimento. Il rigore e la serieta dei docenti nella
valutazione inibisce profusione nell'attribuzione della

Punti di debolezza

Nello scrutinio finale dell'a. s. 2019/2020 alcuni
alunni sono stati ammessi pur avendo riportato una
valutazione negativa in una o piu discipline
(Ordinanza Ministeriale n. 11 del 16 maggio 2020,
art. 4, c. 4 e c.5). Come si puo rilevare dagli
indicatori aggiunti le discipline interessate sono
state soprattutto Italiano, Storia e quelle d'indirizzo
dell'Elettrotecnica e dell'Informatica. Criticita si
rilevano soprattutto per le classi prime e terze sia
per le insufficienze registrate con i P.A.l. sia per gli

pagina 18



lode e di voti molto alti. L'Istituto normalmente
accetta dalle altre scuole della citta e della provincia
trasferiti in situazioni di disagio culturale e
personale, con grande attenzione all'accoglienza e
all'inserimento senza traumi nella nostra realta,
sempre pronta a garantire un clima sereno di
collaborazione e cura per i bisogni educativi e
formativi di ciascuno. Particolare attenzione e
costantemente riservata agli alunni con BES anche
attraverso la formazione specifica dei docenti.

abbandoni e i trasferimenti.

Rubrica di valutazione

Situazione della Scuola

finali.

-1234567+

Criterio di qualita:
Gli studenti della scuola portano avanti regolarmente il loro percorso di
studi, lo concludono e conseguono risultati soddisfacenti agli esami

La quota di studenti ammessa all'anno successivo €' in linea con i
riferimenti nazionali. Gli abbandoni e i trasferimenti in uscita sono
inferiori ai riferimenti nazionali. Nella secondaria di Il grado la quota di
studenti sospesi in giudizio per debiti scolastici e' pari o inferiore ai
riferimenti nazionali. La quota di studenti collocata nelle fasce di
punteggio medio alte allEsame di Stato (8-10 e lode nel | ciclo; 81-100 e
lode nel 1l ciclo) e' superiore o pari ai riferimenti nazionali.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola & impegnata nel non lasciare indietro i pit deboli e nell'accogliere chi & in una situazione di
disagio culturale e personale nelle altre scuole della citta e della provincia. L' Istituto € molto attento a
curare i ragazzi nella difficile fase di transizione dalla scuola secondaria di primo grado al primo anno di
corso e dal primo al secondo biennio, impegnando le proprie risorse educative ed economiche a cercare di
rendere omogenei i gruppi classe, quanto a preparazione, competenze e crescite individuali. Anche nella
fase di formazione delle classi e di assegnazione di docenti alle medesime lo sforzo della Dirigenza é
costantemente volto a garantire a tutti pari opportunita culturali e metodologiche e a creare gruppi
omogenei tra le sezioni. Nell’'ultimo biennio, a causa del’emergenza epidemiologica, la Dad e la DDI,
rigorosamente svolte grazie alla buona volonta e alla competenza indiscussa degli attori coinvolti, hanno
posto un argine alla grave situazione in cui la scuola italiana si ritrova.

2.2 - Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Punti di forza

Si deve rilevare che l'lstituzione Scolastica dal 1°
settembre 2019 ha cambiato il codice
meccanografico da FGIS036003 a FGTF17000V ,
pertanto i dati dell'lnvalsi relativi agli aa.ss.
precedenti non sono presenti in quanto il sistema
non ne permette I'esportazione. Inoltre, nell'a.s.
2019/2020 a causa dell'emergenza sanitaria le
prove non si sono svolte. La scuola, pero, ha
sempre partecipato alle rilevazioni standardizzate i
cui dati restituiti dall'lnvalsi sono stati caricati negli

Punti di debolezza

Alcune classi fanno registrare risultati che si
discostano in negativo sia dalla media della scuola
che da quella provinciale, regionale e nazionale.
Nella stesura del PDM per diminuire ulteriormente e,
se possibile, azzerare la variabilita TRA le classi e
migliorare ulteriormente i risultati occorre continuare
a attivare progetti per migliorare le competenze di
base in Italiano e Matematica soprattutto per le
classi che fanno registrare risultati non positivi.
Vanno confermati anche i corsi di potenziamento e
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indicatori aggiunti. Dall'analisi dei dati si evince che
negli ultimi cinque anni, sia in Italiano che in
Matematica, i risultati registrano un continuo
miglioramento segno di strategie migliorative poste
in essere dalla scuola. Sia nella prova di Italiano
che in quella di Matematica si registra la seguente
situazione: - la quota di studenti collocata nel livello
piu basso ¢ inferiore alla media regionale, mentre la
percentuale di coloro che si attestano nei Livelli 3, 4 recupero al fine di mantenere e migliorare le
e 5 e superiore al dato regionale e nazionale; - la prestazioni di tutti gli studenti.

variabilita TRA le classi risulta inferiore a quella del
Sud Italia e nazionale (indice di omogeneita quanto
piu tende allo zero); -la variabilita DENTRO le classi
supera abbondantemente la media del Sud ltalia e
nazionale (indice della presenza di tutti i livelli di
apprendimento quanto piu tende a 100). L'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti & pari
all'effetto medio regionale.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

Gli studenti della scuola raggiungono livelli di apprendimento
soddisfacenti in italiano e matematica in relazione ai livelli di partenza e
alle caratteristiche del contesto.

Situazione della Scuola

Il punteggio della scuola nelle prove INVALSI é superiore a quello di
scuole con background socio-economico e culturale simile. La variabilita
tra classi € pari a quella media o di poco inferiore, oppure alcune classi
-1234567+ si discostano in positivo dalla media della scuola. La quota di studenti
— collocata nel livello piu basso € inferiore alla media regionale. L'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti & pari all'effetto medio
regionale e i punteggi medi di scuola sono superiori a quelli medi
regionali, oppure l'effetto scuola e superiore all'effetto medio regionale e
i punteggi medi di scuola sono pari a quelli medi regionali.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

Il punteggio di Italiano e, soprattutto, di Matematica della scuola alle prove Invalsi & superiore a quello di
istituti con background socio-economico e culturale simile. Prevale il numero di classi che si discostano in
positivo dalla media della scuola, rimane qualche caso di classi che si discostano in negativo. In Italiano e
in Matematica la quota di studenti collocati nei Livelli 3, 4 e 5 supera la media regionale e, nella maggior
parte dei casi, quella nazionale.

2.3 - Competenze chiave europee

Punti di forza Punti di debolezza

Punto di forza essenziale & I'omogeneita dei criteri Il livello delle competenze di cittadinanza raggiunto
di valutazione sia delle competenze che dei dagli studenti & buono, tuttavia tale livello & ritenuto
comportamenti. Cid consente ad ogni alunno di da parte dell'lstituto ancora migliorabile. La scuola
avere regole certe di riferimento sia per adottera interventi miranti allo sviluppo delle
autovalutarsi che per esercitare con maggiore competenze digitali e di quelle imprenditoriali,
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consapevolezza i propri diritti. La scuola lavora sulle
competenze chiave attivando corsi PON e progetti
specificamente volti al potenziamento delle
competenze sociali e civiche ("Treno della
memoria") e allo sviluppo dello spirito di iniziativa e
imprenditorialita ("Simulazione d'impresa");
numerose anche le attivita per il potenziamento
delle competenze digitali. Le competenze di
cittadinanza sono promosse nelle attivita curriculari,
con una progettualita specifica e incoraggiando le
esperienze di studio all'estero. La scuola si &
sempre distinta, nelle competizioni alle quali
partecipa, per la capacita degli studenti di applicare
conoscenze e procedure note in situazioni nuove.
Tutte le attivita dei PCTO sono improntate allo
sviluppo di competenze trasversali, valutate con
apposita scheda nonché al potenziamento di spirito
d'imprenditorialita. L'Istituto ha attivato, nel corrente
a.s., accurati percorsi trasversali di Educazione
Civica per tutte le classi, rigorosamente in ossequio
alla normativa, oggetto di valutazione con apposita
griglia inserita nel PTOF.

noncheé di quelle sociali e civiche.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

Gli studenti della scuola acquisiscono livelli soddisfacenti nelle
competenze sociali e civiche, nellimparare a imparare, nelle
competenze digitali e nello spirito di iniziativa e imprenditorialita.

Situazione della Scuola

La maggior parte degli studenti della scuola raggiunge livelli buoni in
relazione ad almeno due competenze chiave tra quelle considerate
(competenze sociali e civiche, imparare a imparare, competenze digitali,
spirito di iniziativa e imprenditorialita’).

-1234567+

Eventuale commento sul giudizio assegnato

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli alunni € generalmente buono; in tutte le
classi le competenze sociali e civiche sono sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto delle
regole) con risultati decisamente positivi. La maggior parte degli studenti raggiunge autonomia
nell'organizzazione dello studio e nell'autoregolazione dell'apprendimento e una parte consegue livelli
eccellenti. Non sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti problematici. La scuola adotta
criteri comuni per la valutazione del comportamento.Tutti sono costantemente coinvolti in attivita di
solidarieta nei confronti dei piu deboli e di volontariato, buona la partecipazione alle giornate dedicate alla
donazione del sangue, alla disseminazione di attivita proposte dalle diverse Associazioni del territorio che
nel corrente a.s. potrebbero, per 'emergenza epidemiologica da Covid 19, non essere svolte. Di
inestimabile valenza educativa é I'attenzione, nella programmazione di attivita extrascolastiche, alla
diffusione della cultura della legalita e alla promozione di dibattiti sul valore della Costituzione. L'istituto si &
dotato di griglie di osservazione e valutazione delle competenze di cittadinanza utilizzate nei PCTO e
nellEducazione Civica.

2.4 - Risultati a distanza
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2.4.a Risultati degli studenti in italiano, matematica ed inglese nei livelli scolastici

successivi

2.4.a.4 Punteggio prove INVALSI V anno di sec. Il grado (due anni prima erano in Il sec. Il grado)

Istituzione scolastica nel suo complesso

Punteggio Confronto rispetto  Confronto rispetto :
Classiflstituto percentualedi  al punteggio medio al punteggio medio ;}orﬂ;g:toigsrggg%
(2016) Plesso (2016) Sezione (2016) Italiano corretto in Italiano della  in Italiano dell'area P in ltaliano
dal cheating nella regione di geografica di SERTE D
prova del 2019 appartenenza appartenenza
191,91 189,11 200,00

Punteggio conseguito nella prova di Italiano del V anno del Il grado del 2019 dalle classi Il del Il grado cosi come erano formate nel 2016 - Fonte INVALSI

Percentuale di
copertura di
tallano

Istituzione scolastica nel suo complesso

Punteggio

Confronto rispetto
percentuale di

Confronto rispetto ) punteggio medio Confronto rispetto

al punteggio medio

Classi/Istituto : Matematica ; in Matematica  al punteggio medio
Plesso (2016) Sezione (2016) in Matematica v P :
(Bl cﬁzgt?rﬁt ondeiilla della regione di egeIrI:fgs: di n rl:/;azti(e)waalgca
g appartenenza 8€0g
prova del 2019 appartenenza
193,13 188,31 200,00

Punteggio conseguito nella prova di Matematica del V anno del Il grado del 2019 dalle classi Il del Il grado cosi come erano formate nel 2016 - Fonte INVALSI

Percentuale di
copertura di
Matematica

Istituzione scolastica nel suo complesso

Punteggio Confronto rispetto

Confronto rispetto

ercentuale di : - al punteggio medio Confronto rispetto

i/Isti | punteggio medio h k
Classi/Istituto : nglese Ascolto g in Inglese Ascolto al punteggio medio

Plesso (2016) Sezione (2016) in Inglese Ascolto ) i
@019 cﬁzgt?rﬁt ondeiilla della regione di e%elrI:fgs: di n Inﬁél]t;isgngslgolto
g appartenenza 8€0g
prova del 2019 appartenenza
187,03 185,17 200,00

Punteggio conseguito nella prova di Inglese Ascolto del V anno del Il grado del 2019 dalle classi Il del Il grado cosi come erano formate nel 2016 - Fonte INVALSI

Percentuale di
copertura di
Inglese Ascolto

Istituzione scolastica nel suo complesso

Punteggio Confronto ris Confronto rispetto
i petto : ) .
oSS peogote  Seioneoty | homimed ol punteggiomedo % PinisEEofedo Conforts spets
B ometodal  YGeliregonedi  Jellares, iningless e
g appartenenza 8€0g
prova del 2019 appartenenza
190,26 189,17 200,00

Punteggio conseguito nella prova di Inglese Lettura del V anno del Il grado del 2019 dalle classi Il del Il grado cosi come erano formate nel 2016 - Fonte INVALSI

Percentuale di
copertura di
Inglese Lettura

2.4.b Prosecuzione negli studi universitari

2.4.b.1 Studenti diplomati che si sono immatricolati all'Universita'

Diplomati nell'a.s.2017-18 che Diplomati nell'a.s.2018-19 che
si sono immatricolati nell'a.a. si sono immatricolati nell'a.a.
2018-19 - Fonte sistema 2019-20 - Fonte sistema
informativo del Ml informativo del Ml
% %
FGTF17000V 0,0 0,0
FOGGIA 36,2 43,2
PUGLIA 34,3 40,6
ITALIA 40,4 44,2

2.4.d Inserimenti nel mondo del lavoro

2.4.d.1 Quota di diplomati inseriti nel mondo del lavoro
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Anno di Diploma
2015
2016
2017

Regione
171
20,3
19,5

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 15 settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per anno di diploma (%)
FGTF17000V
10,8
12,0
17,7

Italia
19,3
23,0
23,6

2.4.d.3 Distribuzione dei diplomati per tipologia di contratto

Anno di diploma

2015

2016

2017

Tipologia di contratto
Tempo indeterminato
Tempo determinato
Apprendistato
Collaborazione
Tirocinio
Altro
Tempo indeterminato
Tempo determinato
Apprendistato
Collaborazione
Tirocinio
Altro
Tempo indeterminato
Tempo determinato
Apprendistato
Collaborazione
Tirocinio
Altro

diploma (%)

FGTF17000V Regione
37,5 23,1
25,0 40,1
0,0 11,5
0,0 0,4
25,0 155
12,5 11,4
6,7 14,3
46,7 42,6
6,7 16,1
0,0 0,0
353 9,9
6,7 171
11,8 11,2
41,2 47,2
23,5 16,5
0,0 53
17,6 7,6
5.9 12,2

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 15 settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per tipologia di contratto e anno di

Italia
17,9
345
21,5
03
131
12,7
9,9
36,5
22,9
0,0
11,6
19,1
9,8
359
25,0
2,5
10,0
16,7

2.4.d.4 Distribuzione dei diplomati per settore di attivita economica

Anno di Diploma

2015

2016

2017

Settore di attivita' economica

Agricoltura
Industria
Servizi
Agricoltura
Industria
Servizi
Agricoltura
Industria
Servizi

FGTF17000V Regione
0,0 10,3
25,0 18,5
75,0 71,2
20,0 8,1
133 17,5
66,7 74,3
5.9 8,7
23,5 16,4
70,6 74,9

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 15 settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per settore di attivita'
anno di diploma (%)

Italia
52
234
713
4,4
21,7
73,9
4,6
21,6
73,8

economica e

2.4.d.5 Distribuzione dei diplomati per qualifica di attivita economica

Anno di Diploma

2015

2016

2017

Qualifica Professionale
Alta
Media
Bassa
Alta
Media
Bassa
Alta
Media
Bassa

di diploma (%)
FGTF17000V Regione
0,0 58
50,0 58,8
50,0 354
133 55
53,3 61,2
333 33,2
23,5 53
52,9 63,1
23,5 31,6

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 15 settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per qualifica professionale e anno

Italia
10,1
54,8
351
9,5
56,9
33,6
10,1
60,0
29,9

Punti di forza

Punti di debolezza
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Dal quadro dei dati a disposizione emerge che la
media degli studenti della nostra Scuola
immatricolati all'Universita & nettamente superiore
rispetto a quella provinciale, regionale e nazionale. |
corsi di laurea piu scelti sono i seguenti: Agraria
(sopra la media provinciale, regionale e nazionale);
Biologia (sopra la media provinciale, regionale e
nazionale); Discipline mediche e Socio-sanitarie
(nettamente sopra la media provinciale, regionale
enazionale); Scienze Motorie (in media con il dato
provinciale, regionale e nazionale); Economia;
Ingegneria. Gli studenti che nei primi due anni del
corso di studi conseguono piu della meta dei CFU
previsti si attestano su una percentuale superiore a
quella provinciale, regionale e nazionale. Anche nel
mondo del lavoro i nostri alunni riescono ad inserirsi
soprattutto nel settore dei Servizi (percentuale sopra
la media provinciale, regionale e nazionale) con una
prevalenza di contratti a tempo indeterminato
(percentuale sopra la media regionale, provinciale e
nazionale) e con una qualifica professionale di
livello medio.

Dai dati disponibili si nota che la percentuale di
alunni della nostra Scuola che si iscrivono a corsi di
studi di ambito Umanistico e Linguistico & inferiore
rispetto a quella registrata a livello provinciale,
regionale e nazionale; inoltre quanti intraprendono
queste tipologie di percorsi universitari conseguono,
nei primi due anni, un numero di CFU inferiore
rispetto al dato provinciale, regionale e nazionale.
Tale risultato dipende certamente dagli indirizzi di
studio (di ambito tecnico-scientifico) che
caratterizzano la nostra Istituzione Scolastica:
potrebbe pertanto essere utile guidare in maniera
piu attenta gli studenti nella scelta universitaria. Un
altro dato da rilevare nell'ultimo anno preso in
esame riguarda il numero di studenti della nostra
scuola che non riesce a conseguire un profilo
professionale alto.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:
Gli studenti in uscita dalla scuola hanno successo nei successivi percorsi
di studio e di lavoro.

Situazione della Scuola

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo percorso
di studio sono buoni: pochi studenti incontrano difficolta di
apprendimento (non sono ammessi alla classe successiva, hanno debiti
formativi o cambiano 'indirizzo di studio) e il numero di abbandoni nel
percorso di studi successivo € molto contenuto. Gli studenti usciti dalla
primaria e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di poco superiori a quelli medi nazionali. Per le
scuole del Il ciclo - | risultati raggiunti dagli studenti immatricolati
all'universita sono buoni. La percentuale di diplomati che ha acquisito piu
della meta di CFU dopo un anno di universita € pari ai riferimenti
regionali. C'¢ una bassa incidenza di studenti che non prosegue negli
studi universitari e non & inserita nel mondo del lavoro rispetto ai
riferimenti regionali (intorno al 15%). Nel complesso la quota di diplomati
che o ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi & di poco superiore
a quella regionale (intorno all'85-90%).

-1234567+

Eventuale commento sul giudizio assegnato

| risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all' universita sono buoni : coloro che si iscrivono a corsi di
studio di ambito scientifico-sanitario, tecnico ed economico, nei primi due anni di corso, conseguono piul
della meta dei crediti formativi previsti; quanti scelgono ambiti umanistici e linguistici raggiungono risultati
meno soddisfacenti in quanto provengono da tipologie di indirizzo di studio di impostazione tecnico-
scientifica. Nel mondo del lavoro si registrano risultati diversi a seconda degli anni di riferimento anche se,
ad ogni modo, il numero degli studenti della nostra Scuola che trovano occupazione nel mondo dei Servizi
con contratti a tempo indeterminato supera la media regionale e nazionale.

3A PROCESSI - PRATICHE EDUCATIVE E DIDATTICHE
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3.1 - Curricolo, progettazione e valutazione

3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Tipologia degli aspetti del curricolo

Situazione della

Riferimento

Riferimento

Liceo scuola Provinciale % Regionale % NRellfzeig?aelgt‘g
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
E stato elaborato un curricolo di scuola 90,5 83,3 82,8
E stato elaborato un cqrncolo per lo sviluppo delle 66,7 67.4 61,3
competenze trasversali
E stato elaporato_un profilo delle competenze da 81,0 84,1 78,0
possedere in uscita dalla scuola
E stata destinata una quota del monte ore annuale (fino al
20%) per la realizzazione di discipline e attivita 38,1 28,0 35,1
autonomamente scelte dalla scuola
Altro 19,0 18,2 16,7
Situazione della Riferimento Riferimento i
. . . Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
E stato elaborato un curricolo di scuola 90,0 81,8 80,5
E stato elaborato un cqrncolo per lo sviluppo delle 65.0 63.6 61,9
competenze trasversali
E stato elaporato_un profilo delle competenze da 90,0 86,4 81,4
possedere in uscita dalla scuola
E stata destinata una quota del monte ore annuale (fino al
20%) per la realizzazione di discipline e attivita 10,0 19,1 32,9
autonomamente scelte dalla scuola
Altro 15,0 14,5 11,0
Situazione della Riferimento Riferimento i
. . . Riferimento
Professionale scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
E stato elaborato un curricolo di scuola 92,9 84,0 80,1
E stato elaborato un cqrncolo per lo sviluppo delle 85,7 68,0 65,2
competenze trasversali
E stato elaporato_un profilo delle competenze da 71.4 84,0 81,9
possedere in uscita dalla scuola
E stata destinata una quota del monte ore annuale (fino al
20%) per la realizzazione di discipline e attivita 21,4 18,7 36,6
autonomamente scelte dalla scuola
Altro 7,1 9,3 8,9
3.1.b Progettazione didattica
3.1.b.1 Tipologia degli aspetti della progettazione didattica
Situazione della Riferimento Riferimento _—
. L . Riferimento
Liceo scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
Utilizzo d|_ mode_lll comuni a tutta la scuola per la 90,5 93,2 89,5
progettazione didattica
Utilizzo di modelli comuni per la predisposizione di 95,2 97,7 97,4
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PEI/PDP

Progettazione di itinerari comuni per specifici gruppi di

alunni (es. alunni con cittadinanza non italiana, alunni 47,6 64,4 67,2
con disabilita e DSA)
Programmagzione per classi parallele 66,7 76,5 66,2
Progrgnjmgz!onq per dipartimenti disciplinari o per 95,2 97,7 95,0
ambiti disciplinari
Prograr_nmaglone in continuita verticale (fra anni di 381 53.0 54.0
corso diversi)
Deflanlone (_1| criteri di valutazione comuni per le 95,2 94,7 91,6
diverse discipline
Progettazione di moduli o unita di apprendimento per il 47,6 59,8 62,1
recupero delle competenze
ProgetFazmne di moduli o unitd di apprendimento per il 57.1 68,9 62,3
potenziamento delle competenze
Altro 14,3 10,6 10,5
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L - Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
Utilizzo dl_ mode_lll comuni a tutta la scuola per la 85.0 92,7 88.8
progettazione didattica
Utilizzo di modelli comuni per la predisposizione di
PEI/PDP 95,0 95,4 96,2
Progettazione di itinerari comuni per specifici gruppi di
alunni (es. alunni con cittadinanza non italiana, alunni 70,0 74,3 71,3
con disabilita e DSA)
Programmagzione per classi parallele 65,0 73,4 67,3
Progrgnjmgz!one_ per dipartimenti disciplinari o per 90,0 92,7 92,9
ambiti disciplinari
Prograr_nmaglone in continuita verticale (fra anni di 300 404 486
corso diversi)
Def|n|2|0ne ;h criteri di valutazione comuni per le 85.0 88,1 88,3
diverse discipline
Progettazione di moduli o unita di apprendimento per il 70,0 62.4 62,6
recupero delle competenze
Progett_a2|one di moduli o unita di apprendimento per il 60,0 62.4 60,1
potenziamento delle competenze
Altro 5,0 8,3 8,9
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L . Riferimento
Professionale scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Utilizzo dl_ modglll comuni a tutta la scuola per la 857 92,0 88.8
progettazione didattica
Utilizzo di modelli comuni per la predisposizione di
PEI/PDP 100,0 96,0 96,2
Progettazione di itinerari comuni per specifici gruppi di
alunni (es. alunni con cittadinanza non italiana, alunni 50,0 72,0 73,9
con disabilita e DSA)
Programmagzione per classi parallele 78,6 80,0 67,4
Prog_rgmmgzpne_ per dipartimenti disciplinari o per 85,7 92,0 94,2
ambiti disciplinari
Prograr_nmaglone in continuita verticale (fra anni di 357 427 472
corso diversi)
Definizione di criteri di valutazione comuni per le 85,7 89,3 86,7

diverse discipline
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Progettazione di moduli o unitd di apprendimento per il 71.4 74,7 68,9
recupero delle competenze
Proget;azmne di moduli o unita di apprendimento per il 78,6 76,0 615
potenziamento delle competenze
Altro 7,1 9,3 8,4
3.1.c Prove strutturate per classi parallele
3.1.c.1 Tipologia di prove strutturate
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L ] Riferimento
Liceo scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
_Sono state svolte prove di 571 80,2 76.4
ingresso per classi parallele
_Sono state svolte prove 57.1 58,8 54,3
intermedie per classi parallele
Sono_ state svolte prove finali per 381 56.5 528
classi parallele
Non sono state svolte prove per 333 9.2 13,9
classi parallele
Situazione della Riferimento Riferimento .
. A . Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
_Sono state svolte prove di 60,0 76,1 76,5
ingresso per classi parallele
_Sono sta'te svolte prove 55,0 51.4 52,5
intermedie per classi parallele
Sono_ state svolte prove finali per 40,0 60,6 54,8
classi parallele
Non sono state svolte prove per 25,0 13,8 13,9
classi parallele
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L . Riferimento
Professionale scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA ?
_Sono state svolte prove di 786 811 76.1
ingresso per classi parallele
_Sono sta_te svolte prove 64,3 486 49.9
intermedie per classi parallele
Sono_ state svolte prove finali per 500 62.2 531
classi parallele
Non sono state svolte prove per 14,3 95 15,2
classi parallele

Punti di forza

Il Curricolo di Istituto tiene conto sia dei documenti
ministeriali di riferimento che dei bisogni formativi
degli studenti e delle attese educative e formative
del contesto locale, come si evince chiaramente
dalle attivita previste e gli obiettivi (conoscenze,

Punti di debolezza

Nelle fasi di programmazione e di revisione della
progettazione l'attivita dipartimentale e, soprattutto,
quella interdipartimentale non ¢ del tutto efficace; le
prove di valutazione autentiche non sono utilizzate
da tutti i docenti. Le competenze chiave non

abilitd/competenze) individuati. Nella progettazione
si utilizzano criteri (anche per la correzione delle
prove) deliberati a livello collegiale e tale
progettazione avviene in strutture di riferimento (ad

direttamente collegate alle discipline sono valutate e
se ne monitora l'acquisizione nei PCTO e al termine
del biennio, nonché nella valutazione del

comportamento, per la quale la scuola ha una griglia
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es. i dipartimenti) nelllambito delle quali i docenti
effettuano una programmazione comune per classi
parallele. L'analisi delle scelte adottate e la
revisione della progettazione avviene attraverso le
riunioni dipartimentali e, per le classi Prime e Terze,
attraverso le prove per classi parallele, che hanno
soprattutto valore diagnostico e sono previste per
tutte le discipline. La scuola individua i traguardi di
competenza che gli studenti devono acquisire nei
diversi anni e anche le competenze chiave europee
(es. competenze sociali e civiche); valuta
l'acquisizione delle competenze chiave non
direttamente legate alle discipline in base agli
indicatori individuati nell'ambito delle diverse attivita
predisposte per tale fine; realizza regolarmente
interventi specifici (ad es. I'attivita di "Sportello
didattico") offrendo agli studenti possibilita di
recupero durante tutto I'anno scolastico. | docenti
dell'Istituto hanno stilato il curricolo verticale di
Educazione Civica alla luce delle Nuove linee guida
e dei punti di Agenda 2030 distribuendo il monte ore
tra 'ambito linguistico, antropologico e scientifico-
tecnologico.

comune di valutazione. Da alcuni anni la scuola si &
dotata di griglie di valutazione delle singole
discipline e del comportamento relative alla
Didattica Digitale Integrata, posta in essere per il
contenimento della diffusione del Covid 19. Le prove
strutturate e semistrutturate sono utilizzate per
scopo diagnostico e formativo, ma non come prassi
di tutte le discipline.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

La scuola propone un curricolo aderente alle esigenze del contesto,
progetta attivita' didattiche coerenti con il curricolo, valuta gli studenti
utilizzando criteri e strumenti condivisi.

Situazione della Scuola

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti
ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili di competenze per le
varie discipline e anni di corso. Le attivita di ampliamento dell'offerta
formativa sono inserite nel progetto educativo di scuola. Gli obiettivi e le
abilita/competenze da raggiungere con queste attivita sono definiti in
modo chiaro. Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro
sulla progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene effettuata in
modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti utilizzano modelli comuni
per la progettazione delle unita di apprendimento. | docenti utilizzano
alcuni strumenti comuni per la valutazione degli studenti e hanno
momenti di incontro per condividere i risultati della valutazione. La
scuola realizza regolarmente interventi specifici a seguito della
valutazione degli studenti.

-1234567+

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti ministeriali di riferimento. Sono stati
definiti i profili di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita di ampliamento dell'offerta
formativa sono inserite nel progetto educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da raggiungere
con queste attivita sono definiti in modo chiaro. Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro
sulla progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari. La progettazione
didattica viene effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari e i docenti utilizzano modelli comuni per la
propria programmazione. Sono utilizzati alcuni strumenti comuni per la valutazione degli studenti e sono
previsti momenti di incontro per condividere i risultati della valutazione anche se tali momenti andrebbero
intensificati. La scuola realizza regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione degli studenti.

pagina 28




3.2 - Ambiente di apprendimento

3.2.a Organizzazione oraria

3.2.a.1 Modalita orarie per I'ampliamento dell'offerta formativa

Situazione della Riferimento Riferimento I
. L . Riferimento
Liceo scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
In orario extracurricolare 95,2 99,2 94,4
In orario curricolare, nelle ore di 61,9 63,1 715
lezione
Ir_1 orario cu_rncolare, facendo ore non 9.5 3.1 11,4
di 60 minuti
In orario curricolare, utilizzando il
20% del curricolo di scuola 9.5 17 21.9
Non sono previste 4,8 0,8 1,0
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L ] Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
In orario extracurricolare 95,0 92,5 91,3
In orario curricolare, nelle ore di 55.0 52,3 71.8
lezione
Ir_1 orario cu_rncolare, facendo ore non 5.0 6.5 115
di 60 minuti
In orario curricolare, utilizzando il
20% del curricolo di scuola 0.0 121 19.4
Non sono previste 5,0 2,8 1,9
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L ; Riferimento
Professionale scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
In orario extracurricolare 85,7 90,5 91,6
In orario curricolare, nelle ore di 78,6 52,7 72.4
lezione
Ir_1 orario cu_rncolare, facendo ore non 0.0 2.7 12,9
di 60 minuti
In orario curricolare, utilizzando il
20% del curricolo di scuola 71 108 20,7
Non sono previste 0,0 2,7 2,2
3.2.a.2 Modalita orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento
Situazione della Riferimento Riferimento e
. L . Riferimento
Liceo scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
In orario extracurricolare 95,2 96,9 95,2
In orario curricolare, nelle ore di 100,0 90,1 87,6
lezione
In orarlg cu'rrlcolare, facendo ore non 95 31 91
di 60 minuti
In orario curricolare, utilizzando il 4.8 6,1 10,3
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20% del curricolo di scuola
Non sono previsti 0,0 0,0 0,3
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L f Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
In orario extracurricolare 85,0 88,1 90,2
In orario curricolare, nelle ore di 90,0 89.9 88,0
lezione
Iq orario cu_rncolare, facendo ore non 10,0 6.4 11,3
di 60 minuti
In orario curricolare, utilizzando il
20% del curricolo di scuola 0.0 8.3 8.7
Non sono previsti 5,0 2,8 0,9
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L f Riferimento
Professionale scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
In orario extracurricolare 71,4 85,1 86,2
In orario curricolare, nelle ore di 92,9 85,1 88,9
lezione
Iq orario cu_rncolare, facendo ore non 0.0 2.7 12,7
di 60 minuti
In orario curricolare, utilizzando il
20% del curricolo di scuola 71 10.8 12,6
Non sono previsti 0,0 2,7 1,4
3.2.b Metodologie didattiche
3.2.b.1 Metodologie didattiche usate dai docenti in classe
Liceo Situazione della scuola P'?éf\i:gzlnéo% R|fer|ment(;)Reg|0nale Riferimento
i 0,
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Cooperative learning 95,0 96,9 92,3
Classi aperte 30,0 42,3 38,7
Gruppi di livello 60,0 63,8 59,2
Flipped classroom 85,0 76,2 70,4
Comunicazione
Aumentativa Alternativa 0.0 9.2 9.5
Metodo ABA 15,0 14,6 54
Metodo Feuerstein 5,0 2,3 29
Altro 30,0 39,2 37,8
. Situazione della scuola lee_rlm_ento Riferimento Regionale Riferimento
Tecnico FGTF17000V Provinciale % % Nazionale %
FOGGIA PUGLIA 0
Cooperative learning 89,5 92,6 91,1
Classi aperte 42,1 32,4 33,6
Gruppi di livello 52,6 62,0 60,6
Flipped classroom 73,7 69,4 61,6
Comunicazione 10,5 13,0 97

Aumentativa Alternativa
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Metodo ABA 0,0 6,5 45
Metodo Feuerstein 0,0 0,9 2,6
Altro 52,6 44,4 36,7
. Situazione della scuola lee_rlm_ento Riferimento Regionale Riferimento
Professionale FGTE17000V Provinciale % % Nazionale %
FOGGIA PUGLIA 0
Cooperative learning 92,9 95,9 91,7
Classi aperte 50,0 36,5 38,0
Gruppi di livello 64,3 62,2 62,2
Flipped classroom 85,7 58,1 54,1
Comunicazione
Aumentativa Alternativa [ 81 119
Metodo ABA 0,0 6,8 5,7
Metodo Feuerstein 0,0 0,0 3,3
Altro 21,4 40,5 38,4
3.2.c Episodi problematici
3.2.c.1 Tipologia delle azioni per contrastare episodi problematici
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L ; Riferimento
Liceo scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Non ci sono stati episodi problematici 9,5 3,8 6,4
La scuo!a non ha ritenuto necessario adottare 0.0 0.8 0.6
provvedimenti
Convogazmne delle famiglie dal Dirigente 52.4 62.6 54.4
Scolastico
Interventi dei servizi sociali 0,0 38 25
Convogazmne degli alunni dal Dirigente 38,1 481 48,6
Scolastico
Nota sul diario/ammonizione scritta sul registro 42,9 49,6 54,3
Colloqui delle famiglie con gli insegnanti 66,7 51,1 49,2
Att_|va2|0_ne di servizi d‘| consulenza 48 275 327
psicologica/sportello d'ascolto
Abbassamento del voto di comportamento 14,3 32,1 31,8
Colloquio degli alunni con gli insegnanti 23,8 16,0 19,6
Lavoro sul gruppo classe 19,0 16,8 18,1
Sospen3|_one con aIIon'tanar_‘nento dalle lezioni 333 29.0 236
/sospensione con obbligo di frequenza
Sanzioni economiche 0,0 15 0,2
Intervento delle pubbliche autorita 0,0 0,0 0,2
AtIIVE.\Z\IOI‘]e di p.rogettl d! gduca2|one alla 333 328 22.0
legalitd e convivenza civile
Lavori socialmente utili 9,5 15 7,0
Altro 0,0 0,8 0,5
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L } Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
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Non ci sono stati episodi problematici 0,0 0,9 3,0
La scuo!a non ha ritenuto necessario adottare 0.0 0.0 05
provvedimenti
Convoc_azmne delle famiglie dal Dirigente 65.0 62.4 511
Scolastico
Interventi dei servizi sociali 5,0 6,4 3,9
Convoc_azmne degli alunni dal Dirigente 40,0 495 453
Scolastico
Nota sul diario/ammonizione scritta sul registro 55,0 63,3 56,7
Colloqui delle famiglie con gli insegnanti 50,0 49,5 49,2
Att_lvazm_ne di servizi d‘l consulenza 400 22.0 337
psicologica/sportello d'ascolto
Abbassamento del voto di comportamento 20,0 32,1 30,0
Colloquio degli alunni con gli insegnanti 5,0 12,8 16,7
Lavoro sul gruppo classe 5,0 3,7 14,6
Sospenspne con aIIon_tanamento dalle lezioni 70,0 53,2 44.9
/sospensione con obbligo di frequenza
Sanzioni economiche 0,0 0,0 0,5
Intervento delle pubbliche autorita 0,0 0,0 0,4
Att|v§%|one di progetti dy gducazmne alla 15,0 24,8 23,1
legalita e convivenza civile
Lavori socialmente utili 0,0 0,9 9,8
Altro 5,0 2,8 0,8
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L - Riferimento
Professionale scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Non ci sono stati episodi problematici 0,0 14 1,9
La scuo!a non ha ritenuto necessario adottare 0.0 0.0 03
provvedimenti
Convoc_azmne delle famiglie dal Dirigente 78.6 56.8 468
Scolastico
Interventi dei servizi sociali 14,3 14,9 7,6
Convoc_azmne degli alunni dal Dirigente 42,9 351 36,3
Scolastico
Nota sul diario/lammonizione scritta sul registro 35,7 52,7 53,0
Colloqui delle famiglie con gli insegnanti 50,0 47,3 47,6
Att_lvazm_ne di servizi d‘l consulenza 21.4 23.0 363
psicologica/sportello d'ascolto
Abbassamento del voto di comportamento 42,9 36,5 30,4
Colloquio degli alunni con gli insegnanti 0,0 12,2 15,6
Lavoro sul gruppo classe 0,0 2,7 14,9
Sospenspne con aIIon_tanamento dalle lezioni 85,7 70,3 55,5
/sospensione con obbligo di frequenza
Sanzioni economiche 0,0 0,0 0,7
Intervento delle pubbliche autorita 0,0 2,7 1,0
Att|v§%|one di progetti dy gducazmne alla 14,3 24,3 27.2
legalita e convivenza civile
Lavori socialmente utili 7,1 1,4 115
Altro 0,0 2,7 15
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Punti di forza

L'orario delle lezioni & articolato in modo adeguato
sia rispetto alle esigenze di apprendimento degli
studenti che a quelle legate allo spostamento di
alcuni di essi (alunni pendolari), tramite mezzi
pubblici, da un comune all'altro; anche la durata
delle lezioni risulta adeguata a tali esigenze. La
scuola per incrementare le dotazioni tecnologiche
attua interventi finanziati dai FESR. Gli studenti dei
vari indirizzi di studio hanno pari opportunita di fruire
degli spazi laboratoriali e della piattaforma elearning
anche perché ogni aula e fornita di attrezzature
tecnologiche quali computer, LIM, casse ecc.; le ore
di laboratorio previste nel percorso di studio sono
effettivamente svolte in spazi predisposti per tale
attivita. Le scelte metodologiche-didattiche della
maggior parte dei docenti privilegiano modalita di
insegnamento e apprendimento attive, laboratoriali
e cooperative. Ruoli e regole vengono resi noti agli
studenti gia dalle prime settimane del primo anno
del corso di studi e ribaditi nel corso degli anni
scolastici successivi. La Scuola per instaurare un
clima relazionale positivo all'interno promuove
diverse attivita ed esperienze come ad esempio la
"Cerimonia di accoglienza" all'inizio dell'anno
scolastico, la "Festa dello Sport" ecc. | casi
problematici di comportamento vengono risolti
soprattutto con l'intervento del Ds, che solitamente
risulta efficace. Gli ingressi alla seconda ora,
numerosi in alcuni momenti dell'anno, sono
sanzionati con ammonizioni e richieste di intervento
delle famiglie e incidono, alla fine dell'anno
scolastico, sull' attribuzione del voto di
comportamento. Sono state sperimentate durante la
Didattica a Distanza lezioni in modalita sincrona e
potenziate quelle in modalita asincrona con l'ausilio
di piattaforme gia in uso negli anni precedenti.

Punti di debolezza

E' necessario trovare strategie piu efficaci per
arginare il fenomeno delle entrate posticipate,

soprattutto in alcuni momenti dell'anno scolastico.
La Biblioteca, la cui organizzazione ¢ stata gia
migliorata e in parte informatizzata nel corso degli

ultimi anni scolastici, andrebbe arricchita con

materiale nuovo e utilizzata da parte di docenti e

discenti.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

Situazione della Scuola La scuola cura gli aspetti organizzativi, metodologici e relazionali

-1234567+

dell'ambiente di apprendimento.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale alle esigenze di apprendimento degli studenti.
Gli spazi laboratoriali e le dotazioni tecnologiche sono usati con frequenza elevata da tutte le classi. A

scuola ci sono specifici momenti di confronto tra insegnanti sulle nuove metodologie didattiche il cui utilizzo
€ una pratica ordinaria in tutte le classi. Le regole di comportamento sono definite e condivise. Le relazioni

tra studenti e tra studenti e insegnanti sono molto positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con
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modalita efficaci. La Biblioteca nel corso degli ultimi anni scolastici & stata messa a disposizione di docenti

e studenti e in parte informatizzata.

3.3 - Inclusione e differenziazione

3.3.a Attivita di inclusione

3.3.a.1 Tipologia delle azioni attuate per l'inclusione

Situazione della Riferimento Riferimento I
. . . Riferimento
Liceo scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Percors_l fc_)rmatl\_/l spec_lflu in fu_nZ|one delle 85,7 86,3 812
caratteristiche di alunni/studenti
Attivita formative sull'inclusione rivolte al 61.9 71.8 74.8
personale della scuola
Attivitd di sensibilizzazione sui temi della
diversita , dell'inclusione, del riconoscimento di 71,4 80,9 77,5
stereotipi e pregiudizi
Attivita di continuita specifiche per
alunni/studenti con BES 61.9 61.1 501
Attivita di orientamento specifiche per
alunni/studenti con BES 571 47,3 46,2
Percorsi per le competenze chiave e
I'orientamento specifici per studenti con BES 238 33,6 32,4
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L . Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Percorsi formativi specifici in funzione delle
caratteristiche di alunni/studenti [ 74,5 80,7
Attivita formative sull'inclusione rivolte al 68,4 745 74,3
personale della scuola
Attivita di sensibilizzazione sui temi della
diversita , dell'inclusione, del riconoscimento di 73,7 82,1 77,3
stereotipi e pregiudizi
Attivita di continuita specifiche per
alunni/studenti con BES 52,6 63,2 63,0
Attivita di orientamento specifiche per
alunni/studenti con BES 36,8 50.9 54,5
Percorsi per le competenze chiave e
I'orientamento specifici per studenti con BES 158 35,8 37,5
Situazione della Riferimento Riferimento I
. o . Riferimento
Professionale scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Percors_| f(_)rman\_/l speqﬁu in fun2|one delle 78,6 83,3 86,7
caratteristiche di alunni/studenti
Attivita formative sull'inclusione rivolte al 64.3 722 76.1
personale della scuola
Attivita di sensibilizzazione sui temi della
diversita , dell'inclusione, del riconoscimento di 78,6 83,3 77,2
stereotipi e pregiudizi
Attivita di continuita specifiche per
alunni/studenti con BES 50,0 65,3 66,1
Attivita di orientamento specifiche per 42,9 59,7 60,9
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alunni/studenti con BES

Percorsi per le competenze chiave e

I'orientamento specifici per studenti con BES 21,4 34,7 42,5
3.3.a.2 Modalita di lavoro per linclusione
Situazione Riferimento Riferimento I
. L ; Riferimento
Liceo della scuola Provinciale % | Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Coinvolgimento di diversi soggetti (famiglie, Enti esterni,
Associazioni, ecc.) nell'elaborazione del Piano per 95,0 93,0 88,4
l'inclusione e nell'attuazione dei processi di inclusione
Cos‘_tltuzpne di Gruppi di lavoro composti da insegnanti 80,0 82,2 81,7
sull'inclusione
Partecipazione a reti di scuole sull'inclusione scolastica 35,0 43,4 53,7
Situazione Riferimento Riferimento I
. L . Riferimento
Tecnico della scuola Provinciale % | Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Coinvolgimento di diversi soggetti (famiglie, Enti esterni,
Associazioni, ecc.) nell'elaborazione del Piano per 89,5 88,8 89,5
l'inclusione e nell'attuazione dei processi di inclusione
Co_?tltuzpne di Gruppi di lavoro composti da insegnanti 73.7 76.6 82.2
sull'inclusione
Partecipazione a reti di scuole sull'inclusione scolastica 21,1 49,5 61,1
Situazione Riferimento Riferimento I
. o . Riferimento
Professionale della scuola Provinciale % | Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
Coinvolgimento di diversi soggetti (famiglie, Enti esterni,
Associazioni, ecc.) nell'elaborazione del Piano per 69,2 87,7 90,4
I'inclusione e nell'attuazione dei processi di inclusione
Cos}ltumqne di Gruppi di lavoro composti da insegnanti 84.6 753 836
sull'inclusione
Partecipazione a reti di scuole sull'inclusione scolastica 30,8 58,9 64,1
3.3.a.3 Strumenti per linclusione
. . Riferimento Riferimento
Situazione Y . e
. Provinciale Regionale Riferimento
Liceo della scuola :
FGTE17000V % % Nazionale %
FOGGIA PUGLIA
L_Jtlllzzq di strumenti e criteri condivisi per la valutazione dei 60,0 66,7 70,9
risultati
Adozione di misure e strumenti finalizzati a garantire
oo G . 70,0 65,0 66,8
accessibilita e fruibilita di risorse, attrezzature, strutture e spazi
Utilizzo di software specifici per la comunicazione e
I'apprendimento degli alunni con disabilita (ad es.: per la 50.0 431 419
Comunicazione Aumentativa Alternativa, Braille, Sintesi vocale, ' ' '
ecc.)
Utilizzo di software compensativi 55,0 56,9 58,5
Versione accessibile dei libri di testo adottati per disabili
- ; - ; - 35,0 36,6 41,7
sensoriali (ad es.: formato digitale, audio, braille, ecc.)
Utilizzo di un pr_otc_)collo di accoglienza per gli studenti disabili, 65.0 68.3 64.4
con DSA, stranieri, ecc.
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. . Riferimento Riferimento
Situazione L . T
. Provinciale Regionale Riferimento
Tecnico della scuola :
FGTE17000V % % Nazionale %
FOGGIA PUGLIA
L_JtllIZZ(_) di strumenti e criteri condivisi per la valutazione dei 55.6 68.7 68,7
risultati
Adozione di misure e strumenti finalizzati a garantire
S S . 77,8 72,7 68,6
accessibilita e fruibilitd di risorse, attrezzature, strutture e spazi
Utilizzo di software specifici per la comunicazione e
I'apprendimento degli alunni con disabilita (ad es.: per la 38.9 36.4 420
Comunicazione Aumentativa Alternativa, Braille, Sintesi vocale, ' ' '
ecc.)
Utilizzo di software compensativi 44,4 56,6 58,4
VerS|or_1e_acceSS|.b|Ie dei Ilbr! Q| testo adpttatl per disabili 222 404 381
sensoriali (ad es.: formato digitale, audio, braille, ecc.)
Utilizzo di un pr‘otc‘)collo di accoglienza per gli studenti disabili, 55.6 69,7 70,9
con DSA, stranieri, ecc.
. . Riferimento Riferimento
Situazione R . e
. Provinciale Regionale Riferimento
Professionale della scuola :
FGTF17000V % % Nazionale %
FOGGIA PUGLIA
L_Jt|||zzc_> di strumenti e criteri condivisi per la valutazione dei 54,5 70,1 71,0
risultati
Adozione di misure e strumenti finalizzati a garantire
Do G . 72,7 65,7 69,4
accessibilita e fruibilita di risorse, attrezzature, strutture e spazi
Utilizzo di software specifici per la comunicazione e
I'apprendimento degli alunni con disabilita (ad es.: per la 182 35.8 440
Comunicazione Aumentativa Alternativa, Braille, Sintesi vocale, ' ' '
ecc.)
Utilizzo di software compensativi 45,5 52,2 60,4
Ver5|or_1e‘acceSS|P|Ie dei Ilbr! Q| testo adottatl per disabili 273 313 37.4
sensoriali (ad es.: formato digitale, audio, braille, ecc.)
Utilizzo di un pr_otqcollo di accoglienza per gli studenti disabili, 54,5 64,2 73.0
con DSA, stranieri, ecc.
3.3.b Attivita di recupero
3.3.b.1 Tipologia delle azioni realizzate per il recupero
Situazione della Riferimento Riferimento .
. L . Riferimento
Liceo scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
Ar't_lcolazmne di gruppi di livello 76.2 75.0 653
all'interno delle classi
Artlcolazpne di gruppi di livello 28.6 311 26,5
per classi aperte
Attivazione di uno sportello per il 571 712 73.0
recupero
Organlzza2|one_d|_ corsi di 857 88.6 86,1
recupero pomeridiani
Individuazione di docenti tutor 14,3 15,2 24,0
Orggnlzzazmne di giornate 42,9 47.0 493
dedicate al recupero
Supp_orto pome_rldlano_ per lo 9.5 10,6 29.8
svolgimento dei compiti
Altro 14,3 21,2 20,7
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Situazione della

Riferimento

Riferimento

Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Sgggnmaelgt;
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
Ar't_lcola2|one di gruppi di livello 65.0 771 70,3
all'interno delle classi
ArtlcoIaZ|_one di gruppi di livello 10,0 204 26.4
per classi aperte
Attivazione di uno sportello per il 45,0 587 64,7
recupero
Organ|zza2|one_d|_ corsi di 70,0 78,0 81,9
recupero pomeridiani
Individuazione di docenti tutor 25,0 20,2 24,6
Orggmzzazwne di giornate 65,0 53,2 50,6
dedicate al recupero
Supp_orto pome_rldlano_ per lo 10,0 13,8 27.4
svolgimento dei compiti
Altro 15,0 19,3 18,7
Situazione della Riferimento Riferimento _
. L . Riferimento
Professionale scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
Ar't_|c0|a2|one di gruppi di livello 714 74,7 76,0
all'interno delle classi
ArtlcolaZl_one di gruppi di livello 214 24.0 28.3
per classi aperte
Attivazione di uno sportello per il 28,6 54,7 58,8
recupero
Organlzzazmne_dl_ corsi di 571 68,0 73.6
recupero pomeridiani
Individuazione di docenti tutor 42,9 42,7 51,1
Orggmzzazmne di giornate 571 533 52.0
dedicate al recupero
Suppprto pome_rldlanq per lo 71 8.0 23.0
svolgimento dei compiti
Altro 14,3 18,7 19,6
3.3.b.2 Numero di corsi di recupero attivati (scuola secondaria di Il grado)
3.3.b.2 Numero di corsi di recupero attivati (scuola secondaria di Il grado) 2018-2019 - Fonte
sistema informativo del Ml
Num.Tot.Corsi Attivi Num.Tot.Ore Corsi
FGTF17000V 10 150
FGTF170508 0 0
Totale Istituto 10 150
FOGGIA 32 36,5
PUGLIA 3,5 37,0
ITALIA 5,6 47,3
3.3.c Attivita di potenziamento
3.3.c.1 Tipologia delle azioni realizzate per il potenziamento
Liceo Situazione della Riferimento Riferimento Riferimento
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scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Ar't_|cola2|one di gruppi di livello 61,9 57.6 52.3
all'interno delle classi
Artlco_lazmne di gruppi di livello per 23.8 341 26,4
classi aperte
Partempazmne a gare o competizioni 333 68,2 65.9
interne alla scuola
Partecipazione a gare o competizioni 81,0 91,7 89,7
esterne alla scuola
Organizzazione di glprnate dedicate al 476 37.9 441
recupero e al potenziamento
Part_eupaz_lone a corsi 0 progetti in 61,9 62,1 68,9
orario curricolare
Part_empazmne acorsio progetti in 90,5 94,7 916
orario extra-curricolare
Altro 9,5 9,1 14,5
Situazione della Riferimento Riferimento T
) . - Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA ?
Ar't_lcolazmne di gruppi di livello 50,0 615 538
all'interno delle classi
ArtlcqlaZlone di gruppi di livello per 5.0 26,6 23,2
classi aperte
Parteupazmne a gare o competizioni 50,0 56,0 52.8
interne alla scuola
Partecipazione a gare o competizioni 85.0 85,3 82,2
esterne alla scuola
Organizzazione di giornate dedicate al 55,0 450 44,7
recupero e al potenziamento
Part_eC|paz_|one a corsi 0 progetti in 55,0 58,7 68,9
orario curricolare
Partgmpazmne acorsio progetti in 85,0 89,9 86,7
orario extra-curricolare
Altro 20,0 12,8 12,1
Situazione della Riferimento Riferimento _—
. L - Riferimento
Professionale scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Ar:['lcolazmne di gruppi di livello 571 627 582
all'interno delle classi
ArtlcqlaZlone di gruppi di livello per 14,3 18,7 24,5
classi aperte
_ParteC|paZ|one a gare o competizioni 42,9 48,0 473
interne alla scuola
Partecipazione a gare o competizioni 50,0 73.3 76.4
esterne alla scuola
Organizzazione di glprnate dedicate al 57.1 44.0 42,5
recupero e al potenziamento
Part_empazpne a corsi 0 progetti in 64,3 54,7 68.9
orario curricolare
Partgmpazmne acorsio progetti in 85,7 86,7 83,6
orario extra-curricolare
Altro 7,1 12,0 11,8
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Punti di forza

La Scuola predispone PEI e PDP per la
realizzazione dei quali contribuiscono tutti i docenti
del Consiglio di classe; le scelte organizzative e
metodologiche prevedono flessibilita e pratiche
educative e didattiche volte a favorire l'inclusione di
tutti gli alunni. E' stato predisposto un gruppo di
lavoro per l'inclusione (GLI) e redatto il PAI; &
incentivata la partecipazione dei docenti ad un
corso di aggiornamento riguardante la dislessia;
infine sono stati organizzati laboratori (della plastica
e della carta) per favorire l'integrazione degli alunni
con svantaggio e un percorso di Lingua italiana per
studenti con difficolta linguistiche. Durante I'anno
scolastico l'attivita dello sportello didattico consente
ad ogni studente di chiedere un intervento
personalizzato e mirato per far fronte alle difficolta
incontrate durante il percorso scolastico; i docenti
dei vari Consigli di classe monitorano
costantemente i risultati raggiunti dagli studenti con
maggiori difficolta. La Scuola premia gli alunni
migliori con borse di studio e partecipa alle varie
competizioni e manifestazioni proposte da enti
esterni. Agli allievi che conseguono livelli di profitto
buoni vengono proposti percorsi finalizzati al
conseguimento di certificazione linguistica e
informatica.

Punti di debolezza

Il dipartimento di sostegno & composto da pochi
insegnanti titolari ed e caratterizzato purtroppo da
scarsa continuita per il continuo turn over di due
terzi dei docenti. Nel caso di studenti stranieri, il
successo delle misure poste in essere (percorso di
Lingua italiana) dipende in larga misura dalla
motivazione degli stessi a migliorare la propria
condizione personale e dalla possibilita di
interloquire con le famiglie. Lo stesso si puo dire
dell'attivita dello Sportello Didattico frequentata da
una buona percentuale di studenti.

Rubrica di valutazione

Situazione della Scuola

potenziamento.

-1234567+

Criterio di qualita:

La scuola cura l'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali,
valorizza le differenze culturali, adegua l'insegnamento ai bisogni
formativi di ciascuno studente attraverso percorsi di recupero e

Le attivita' realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni educativi
speciali sono efficaci. In generale le attivita' didattiche sono di buona
qualita’. La scuola monitora il raggiungimento degli obiettivi previsti per
gli studenti con bisogni educativi speciali. La scuola promuove il rispetto
delle differenze e della diversita' culturale. La differenziazione dei
percorsi didattici in funzione dei bisogni educativi dei singoli studenti e’
ben strutturata a livello di scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e
sono presenti modalita’ di verifica degli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi a livello di scuola.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

Le attivita' realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni educativi speciali sono adeguate. La scuola
monitora il raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti con bisogni educativi speciali e promuove il
rispetto delle differenze e della diversita' culturale. La differenziazione dei percorsi didattici in funzione dei
bisogni educativi dei singoli studenti e' ben strutturata a livello di scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e
sono presenti modalita di verifica degli esiti. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula sono piuttosto
diffusi a livello di scuola anche se i progetti e le attivita per I'Inclusione e I'Integrazione degli studenti

svantaggiati vanno incrementati.
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3.4 - Continuita' e orientamento

3.4.a Attivita di continuita

3.4.a.1 Tipologia delle azioni realizzate per la continuita

Situazione della

Riferimento

Riferimento

Liceo scuola Provinciale % Regionale % NRgzngaﬁgt;
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Ingontn tra docgntl per scambl(_) di informazioni 476 42,0 51,2
utili alla formazione delle classi
_Incont_n tra‘docenn per deflnlre le competenze 42,9 427 48.0
in uscita e in entrata di alunni/studenti
_V|§|ta della scuola da parte di alunni/studenti 95,2 99,2 97.9
in ingresso
Atthlta educatlvg di glunnl/stud_entl con docenti 857 77.9 65.1
di segmento/ordine di scuola diverso
Attivita educat_lve comuni tra_alunm/studentl di 52.4 63.4 55,7
segmento/ordine di scuola diverso
Altro 4,8 19,8 19,9
Situazione della Riferimento Riferimento .
. L . Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
In_c_ontn tra docgnn per scambl(_) di informazioni 45,0 472 52.1
utili alla formazione delle classi
_Incont_rl tra_docentl per deflnnfe le com_petenze 45,0 417 44.8
in uscita e in entrata di alunni/studenti
Y|§|ta della scuola da parte di alunni/studenti 95.0 954 96,2
in ingresso
Atthlta educatlvg di a_lunm/stud_entl con docenti 55,0 704 60,6
di segmento/ordine di scuola diverso
Attivita educat'lve comuni tra_alunnl/studentl di 40,0 59.3 51.1
segmento/ordine di scuola diverso
Altro 25,0 22,2 17,2
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L . Riferimento
Professionale scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
Ingontn tra docgntl per scamblp di informazioni 50,0 541 55.6
utili alla formazione delle classi
!ncont_rl tra.docentl per deflnnfe le competenze 500 45.9 467
in uscita e in entrata di alunni/studenti
_V|§|ta della scuola da parte di alunni/studenti 100,0 95.9 96,2
in ingresso
Atthlta educatlvg di a_Iunnl/stud_entl con docenti 500 60.8 55.8
di segmento/ordine di scuola diverso
Attivita educat_lve comuni tra_alunm/studenn di 50,0 54.1 48.1
segmento/ordine di scuola diverso
Altro 7,1 18,9 17,0

3.4.b Attivita di orientamento

3.4.b.1 Tipologia delle azioni realizzate per |'orientamento
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Situazione Riferimento Riferimento I
. L . Riferimento
Liceo della scuola Provinciale % [ Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Attl\{a2|0ne di percorsi d_| orientamento per la comprensione 61,9 65.9 61,2
di sé e delle proprie inclinazioni
Collaborazmng (_:c?n _sog.gettl esterni (consulenti, psicologi, 571 68,2 65,1
ecc.) per le attivita di orientament
Utilizzo di strumenti per I'orientamento (es. test attitudinali) 47,6 47,7 45,0
Presentazione a alunni/studenti dei diversi indirizzi di scuola
secondaria di Il grado/corsi di studi universitari e post 95,2 97,0 94,6
diploma
Momt_oragg_lo di aIun_nl/s_tL_Jdentl dppo Iusmt.a dalla scuola 28.6 417 34.9
(es. rilevazione degli esiti al termine del primo anno)
Organizzazione di incontri individuali di alunni/studenti con i
docenti referenti per I'orientamento per ricevere supporto 47,6 62,9 58,7
nella scelte del percorso da seguire
Predisposizione di un modulo articolato per il consiglio
orientativo da consegnare agli alunni (solo per le scuole del 4,8 2,3 1,8
| ciclo)
Organizzazione di attivita di orientamento al territorio e alle
realta produttive e professionali (solo per le scuole del Il 81,0 85,6 76,5
ciclo)
Altro 4,8 17,4 20,7
Situazione Riferimento Riferimento I
. L . Riferimento
Tecnico della scuola Provinciale % [ Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Attl\{a2|one di percorsi d_| orl_entgmento per la comprensione 450 55.6 56,7
di sé e delle proprie inclinazioni
Collabora2|on§ con soggetti esterni (consulenti, psicologi, 60,0 53,7 62,5
ecc.) per le attivita di orientament
Utilizzo di strumenti per I'orientamento (es. test attitudinali) 50,0 34,3 33,9
Presentazione a alunni/studenti dei diversi indirizzi di scuola
secondaria di Il grado/corsi di studi universitari e post 95,0 93,5 92,0
diploma
Monitoraggio di alunni/studenti dopo l'uscita dalla scuola
- . A - - 35,0 37,0 37,3
(es. rilevazione degli esiti al termine del primo anno)
Organizzazione di incontri individuali di alunni/studenti con i
docenti referenti per I'orientamento per ricevere supporto 40,0 56,5 54,5
nella scelte del percorso da seguire
Predisposizione di un modulo articolato per il consiglio
orientativo da consegnare agli alunni (solo per le scuole del 0,0 1,9 1,7
| ciclo)
Organizzazione di attivita di orientamento al territorio e alle
realta produttive e professionali (solo per le scuole del Il 70,0 88,9 85,7
ciclo)
Altro 20,0 20,4 17,4
Situazione Riferimento Riferimento .
. o . Riferimento
Professionale della scuola Provinciale % | Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Attl\{a2|one di percorsi d_l oru_antgmento per la comprensione 571 62,7 57.9
di sé e delle proprie inclinazioni
CoIIabora2|on(_a (_x?n _sog.gettl esterni (consulenti, psicologi, 786 57.3 617
ecc.) per le attivita di orientament
Utilizzo di strumenti per l'orientamento (es. test attitudinali) 35,7 37,3 28,5
Presentazione a alunni/studenti dei diversi indirizzi di scuola
secondaria di Il grado/corsi di studi universitari e post 85,7 88,0 89,7

diploma
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Monlt'oragg_|o di alun.n|/s.tt'1dent| dqpo I'uscn.a dalla scuola 42,9 333 34.4
(es. rilevazione degli esiti al termine del primo anno)
Organizzazione di incontri individuali di alunni/studenti con i
docenti referenti per I'orientamento per ricevere supporto 35,7 52,0 51,4
nella scelte del percorso da seguire
Predisposizione di un modulo articolato per il consiglio
orientativo da consegnare agli alunni (solo per le scuole del 7,1 1,3 2,0
| ciclo)
Organizzazione di attivita di orientamento al territorio e alle
realta produttive e professionali (solo per le scuole del Il 78,6 90,7 87,0
ciclo)
Altro 7,1 12,0 17,9
3.4.c Consigli orientativi nel passaggio tra | e Il ciclo
3.4.c.2 Corrispondenza tra consigli orientativi e scelte effettuate

3.4.c.2 Corrispondenza tra consigli orientativi e scelte effettuate - Fonte sistema informativo del Mi

Consigli Corrispondenti Consigli non Corrispondenti
% %

FGTF17000V 74,8 25,2

FOGGIA 65,7 34,3

PUGLIA 61,1 38,9

ITALIA 60,9 39,1
3.4.c.3 Ammessi al Il Anno

3.4.c.3 Ammessi al Il Anno - Fonte sistema informativo del MI
Promossi che hanno seguito il Promossi che non hanno
Consiglio Orientativo seguito il Consiglio Orientativo
% %

FGTF17000V 100,0 100,0

- Benchmark*

FOGGIA 99,2 99,3

PUGLIA 99,2 99,3

ITALIA 99,5 99,3

3.4.d Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento
3.4.d.1 Modalita di realizzazione dei percorsi
Liceo Situazione della scuola leerlmentc())/oPrownuale leerlment;’Reglonale Riferimento
i 0,
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %

Attivita presso la 95.0 99,2 953
struttura ospitante
Impresa formativa 20,0 331 348
simulata
Attivita estiva 30,0 33,1 54,2
Attivita all'estero 75,0 63,1 63,9
Attivitd mista 40,0 42,3 48,3
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Altro

0,0

16,2

17,7

Tecnico

Situazione della scuola

Riferimento Provinciale
%

Riferimento Regionale
%

Riferimento

Professionale

FGTF17000V

%

i 0,
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Attivita presso la 75.0 92,7 94,8
struttura ospitante
Impresa formativa 60,0 46,8 486
simulata
Attivita estiva 25,0 44,0 55,6
Attivita all'estero 75,0 56,9 58,7
Attivita mista 35,0 36,7 40,6
Altro 30,0 19,3 15,9
Situazione della scuola Riferimento Provinciale | Riferimento Regionale Riferimento

%

Nazionale %

FOGGIA PUGLIA
Attivita presso la 92.9 93,2 95.0
struttura ospitante
Impresa formativa 35,7 33,8 33,6
simulata
Attivita estiva 21,4 39,2 56,4
Attivita all'estero 57,1 56,8 51,9
Attivita mista 21,4 31,1 38,0
Altro 14,3 10,8 16,7
3.4.d.2 Tipologia di soggetti coinvolti nella realizzazione dei percorsi
Situazione della Riferimento Riferimento I
. L . Riferimento
Liceo scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
Imprese 76,2 81,7 78,8
Associazioni di rappresentanza 47,6 59,5 58,0
Ca_m_ere di commercio, industria, 47,6 46,6 45,6
artigianato e agricoltura
Enti pubblici e privati, inclusi quelli 95,2 98,5 96,6
del terzo settore
Situazione della Riferimento Riferimento R
. L . Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
Imprese 84,2 92,5 94,7
Associazioni di rappresentanza 36,8 56,1 57,9
Camere di commercio, industria, 78.9 64.5 63,8
artigianato e agricoltura
Enti pubblici e privati, inclusi quelli 89,5 935 89.6
del terzo settore
Situazione della Riferimento Riferimento —_—
. . . Riferimento
Professionale scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Imprese 92,9 95,8 95,5
Associazioni di rappresentanza 35,7 54,2 58,4
Camere di commercio, industria, 42,9 50,0 58,6
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artigianato e agricoltura

Enti pubblici e privati, inclusi quelli
del terzo settore

64,3 84,7 84,9

Punti di forza

Per garantire la continuita educativa per gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola all'altro, I'l.T.
"L. Di Maggio" realizza le seguenti azioni: - visita
della scuola da parte di studenti in ingresso; -
attivita educative di alunni della Secondaria di |
grado con docenti della nostra scuola; - attivita
educative comuni tra studenti della Secondaria di |
grado e studenti del Triennio. Per la conoscenza
dell'alunno in ingresso vi sono scambi di
informazioni con la scuola di provenienza attraverso
la trasmissione dei fascicoli relativi al percorso
formativo dei singoli studenti; scambi di informazioni
vi sono anche con le famiglie nel corso di incontri
formali ed informali. La scuola naturalmente realizza
anche attivita di orientamento finalizzate alla scelta
del percorso formativo successivo: - percorsi di
orientamento per la comprensione di sé e della
proprie inclinazioni (ad esempio questionario di
"Alma orientati"); - incontri con Enti, Universita,
Forze armate per attivita e convegni finalizzati alla
conoscenza delle realta produttive e/o professionali
offerte dal territorio oppure finalizzati
all'orientamento universitario o comunque
all'informazione circa percorsi di formazione
postdiploma. La Scuola ogni anno stabilisce
convenzioni con imprese private (banche, studi
professionali, laboratori analisi, enti museali e
forestali, associazioni accreditate di diversa natura),
grosse aziende (IRCSS "Casa Sollievo della
Sofferenza", ecc.), Universita ed Enti pubblici per lo
svolgimento dei PCTO delle classi del Triennio. |
percorsi realizzati rispettano gli indirizzi di studio
presenti nell'lstituzione scolastica e per questo
motivo sono diversificati e in linea con le
competenze che risultano poi certificate alla fine
dell'esperienza e in conclusione del ciclo di studi. Gli
incontri in presenza come le visite guidate nelle
realta territoriali nell'a. s. 2019/2020 sono stati svolti
fino al 5 marzo 2020 sospesi poi in seguito
all'emergenza epidemiologica.

Punti di debolezza

Pochi sono gli incontri, non sempre formalizzati, fra
insegnanti di ordini di scuola diversi per confrontarsi
sulla continuita educativa. La scuola dovrebbe
monitorare in maniera piu efficace e sistematica |l
numero di studenti che seguono il consiglio
orientativo. Non sempre si riesce a personalizzare i
percorsi per le competenze trasversali e per
I'orientamento per rispondere ai diversi bisogni
educativi speciali; del resto negli ultimi anni si
riscontrano notevoli difficoltd, aumentate nell'ultimo
periodo a causa dell'emergenza epidemiologica,
nella ricerca di aziende disposte a stipulare
convenzioni con la Scuola per i PCTO delle classi
del Triennio sia per lo scarso numero delle stesse
nel nostro territorio sia per I'elevato numero delle
richieste ( tutti gli alunni del Secondo biennio e del
Quinto anno degli Istituti superiori).

Rubrica di valutazione

Situazione della Scuola

-1234567+

Criterio di qualita:
La scuola garantisce la continuita' dei percorsi scolastici e cura
I'orientamento personale, scolastico e professionale degli studenti.
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Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti nel passaggio da un ordine di
scuola all’altro. Le attivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono anche le famiglie. La scuola
realizza percorsi finalizzati alla conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti dell'ultimo anno, oltre
a partecipare alle presentazioni delle diverse scuole/indirizzi di studio universitario, sono coinvolti in attivita
organizzate all'esterno (enti, centri di formazione, universita). La scuola realizza attivita di orientamento alle
realta produttive e professionali del territorio, tendenzialmente monitora i risultati delle proprie azioni ed
stipula convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed associazioni del territorio. La scuola, infine,
ha integrato nella propria offerta formativa i percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento, che
rispondono pienamente ai fabbisogni professionali del territorio. Le competenze degli studenti al termine dei

percorsi risultano valutati e certificati.

3.B PROCESSI -PRATICHE GESTIONALI E ORGANIZZATIVE

3.5 - Orientamento strategico e organizzazione della scuola

3.5.a Monitoraggio

3.5.a.1 Forme di monitoraggio

Situazione della

Riferimento

Riferimento

Liceo scuola Provinciale % Regionale % Egzeigrr?aﬁgt;
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
La scuo!a_ r}on attua forme di monitoraggio 48 0.8 13
delle attivita
I mo_n|toragg|o_de||e attivita & attuato in 19,0 12,9 14,2
maniera occasionale
Il mqmtoraggm_delle attivita é attuato in 52,4 37.9 46.4
maniera periodica
Il mqnltoragglo dc—;lle attivita é attuato in 23.8 48.4 381
maniera sistematica e strutturata
Situazione della Riferimento Riferimento N
. S . Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
La scuo!a_ non attua forme di monitoraggio 0.0 1.0 12
delle attivita
Il mo_nltoragglo_delle attivita é attuato in 10,5 17.3 14,8
maniera occasionale
I mo_n|torag_g|o‘delle attivita & attuato in 73,7 433 451
maniera periodica
Il mqmtora_lggm dglle attivita é attuato in 15,8 38,5 39,0
maniera sistematica e strutturata
Situazione della Riferimento Riferimento _—
. L . Riferimento
Professionale scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
La scuo!a' non attua forme di monitoraggio 0.0 27 1.9
delle attivita
Il mo_n|toragg|o_de||e attivita € attuato in 0.0 17.8 15,5
maniera occasionale
Il mo_nltoragglo_delle attivita é attuato in 615 37.0 463
maniera periodica
Il monitoraggio delle attivita & attuato in 38,5 42,5 36,3
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maniera sistematica e strutturata

3.5.b Gestione delle risorse umane

3.5.b.1 Grado di partecipazione al modello organizzativo

Professionale

Liceo Situazione della scuola Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
0% 0,0 0,0 0.3
1% - 25% 33,3 23,4 23,7
>25% -
50% 42,9 435 41,9
>50% -
75% 23,8 21,8 22,7
>75% -
100% 0,0 11,3 11,5
Tecnico Situazione della scuola Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
0% 0,0 19 0,4
1% - 25% 42,1 35,6 28,6
>25% -
50% 36,8 36,5 40,9
>50% -
75% 21,1 15,4 20,1
>75% -
100% 0,0 10,6 10,0
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento

FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
0% 0,0 2,7 0,8
1% - 25% 30,8 31,5 30,6
>25% - 50% 53,8 41,1 39,3
>50% - 75% 15,4 17,8 20,8
>75% - 100% 0,0 6,8 8,5
3.5.c Progetti realizzati
3.5.c.1 Ampiezza dell'offerta dei progetti
Situazione della scuola Riferimento Provinciale | Riferimento Regionale Riferimento
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale
Amplezza Qell'offerta 11,8 12,6 16,7
dei progetti
3.5.c.2 Spesa media per i progetti
Situazione della scuola Riferimento Provinciale | Riferimento Regionale Riferimento
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale
Spesa media per 9.145,7 7.209,4 8.781,1

progetto in euro
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3.5.c.3 Spesa dei progetti per studente

Situazione della scuola Riferimento Provinciale | Riferimento Regionale Riferimento
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale
Spesa media per 134,2 104,8 158,4
studente in euro
3.5.d Progetti prioritari
3.5.d.1 Tipologia dei progetti prioritari
Situazione della Riferimento Riferimento I
o . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
Formazione e aggiornamento del personale 25,0 20,6 19,1
Abilita linguistiche / lettura / biblioteca 22,2 13,2 15,4
Abilita logico - matematiche e scientifiche 13,9 19,1 18,9
Prevenzione del disagio - Inclusione (soggetti
svantaggiati, diversamente abili, con cittadinanza 19,4 25,0 31,9
non italiana, DSA)
Lingue straniere 36,1 41,7 45,0
Tecnologie informatiche (TIC) 33,3 27,9 19,9
Attivita artistico - espressive 13,9 20,1 17,9
Educazione alla convivenza civile (Educazione alla
cittadinanza, stradale, ambientale, alla salute, 19,4 18,6 20,5
alimentare, all'affettivita)
Sport 5,6 4,9 6,8
Orientamento - Accoglienza - Continuita 38,9 44,6 36,7
Progetto trasversale d'istituto 33,3 26,5 27,5
Altri argomenti 38,9 34,3 34,7

Punti di forza

Il PTOF & reso pubblico sul sito istituzionale della
scuola , é condiviso all'interno della comunita
scolastica ed é illustrato alle famiglie dei nuovi
iscritti negli incontri formalizzati all'inizio dell'anno.
Esso esplicita con chiarezza ed immediatezza
priorita ed obiettivi della scuola. Forme di
rendicontazione esterna delle proprie attivita
vengono messe in atto attraverso il sito internet, ma
anche tramite cartelloni e manifesti laddove
necessario e/o richiesto dalla normativa.
Collaborano al buon funzionamento dell'lstituzione
Scolastica due Collaboratori del DS, 8 Coadiutori, 5
Funzioni Strumentali, i coordinatori e i segretari di
classe, i coordinatori di dipartimento, i responsabili
dei laboratori, un responsabile delle palestre, un
responsabile della sicurezza, un referente delle
Prove Invalsi, un referente per il bullismo. Circa il
25% dei docenti € impegnato in compiti

Punti di debolezza

La scuola monitora periodicamente lo stato di
avanzamento delle attivita attraverso riunioni e
contestuali rendicontazioni da parte di coloro che
coordinano tali attivita: certamente un monitoraggio
piu sistematico e frequente potrebbe risultare
maggiormente utile ed efficace. Il sito internet
utilizzato per la rendicontazione esterna delle attivita
dovrebbe essere reso di piu immediata ed efficace
consultazione. Per quel che concerne i
finanziamenti rivenienti dal contributo volontario
delle famiglie, purtroppo negli ultimi anni si &
assistito a un graduale decremento del medesimo,
sostanzialmente per motivi ideologici perché il livello
economico dell'utenza € medio-alto. La situazione si
e aggravata nell'ultimo anno a causa delle
ripercussioni della crisi finanziaria determinate
dall’emergenza epidemiologica che ha visto
l'implementazione di disoccupazione e chiusura
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organizzativi e molti sono coloro che usufruiscono
del FIS. Le responsabilita e i compiti delle diverse
componenti scolastiche sono definiti in modo chiaro.
L'allocazione delle risorse economiche nel
Programma annuale & coerente con il Piano
Triennale dell'Offerta Formativa. | Progetti prioritari,
su cui si concentrano le spese della Scuola e che
hanno la durata media di un anno, riguardano i
seguenti ambiti: sformazione e aggiornamento del
personale; scontinuita, accoglienza e orientamento;
tecnologie informatiche. | processi
dell'organizzazione scuola, in ordine alla didattica,
sono progettati identificando i bisogni degli alunni e
gestiti all'interno delle classi e dei dipartimenti
disciplinari. In relazione ai risultati ottenuti, gli stessi
processi sono eventualmente modificati e/o
migliorati. Negli ultimi tre anni i dipartimenti, per la
realizzazione del PdM, hanno monitorato le proprie
azioni per il raggiungimento degli obiettivi, con
riunioni puntuali per verificare efficacia di prassi e
strumenti. Nei Collegi del mese di settembre si
identificano i processi da realizzare durante lI'anno
scolastico e si deliberano le responsabilita e i
compiti del personale che dovra coordinare le
attivitd assegnate. Dall’'ultimo biennio tutti i progetti
sono monitorati in ingresso, in itinere e alla fine in
vista del miglioramento, soprattutto le attivita dei
PCTO che coinvolgono le classi del triennio
suddivise in molteplici enti e organizzazioni, con
notevole sforzo dell'organizzazione in termini di
efficacia ed efficienza. Le assenze del personale
non sono frequenti e risultano quindi di facile
gestione. Attualmente, a causa dell'emergenza
epidemiologica, la stesura di molteplici protocolli
consente di controllare e contenere la pandemia.

attivita commerciali, cuore pulsante del settore
economico della citta. La maggior parte dei progetti
d’Istituto, a causa del’emergenza COVID, sono stati
rinviati al nuovo anno scolastico.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

La scuola definisce la propria missione e la visione, monitora in modo
Situazione della Scuola sistematico le attivita che svolge, individua ruoli di responsabilita’ e
compiti per il personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato
le risorse economiche.

La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono condivise
nella comunita’ scolastica, con le famiglie e il territorio. La scuola utilizza
forme strutturate di monitoraggio delle azioni. Responsabilita’ e compiti
delle diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente. La
maggior parte delle spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa. La
maggior parte delle risorse economiche destinate ai progetti sono
investite in modo adeguato.

-1234567+

Eventuale commento sul giudizio assegnato

L'Istituto ha sufficientemente definito la missione ed ha chiaramente definito ed indicato le priorita. Missione
e priorita sono condivise pienamente dalla comunita scolastica. Il controllo ed il monitoraggio delle azioni
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sono sufficientemente organizzati ed attuati. Responsabilita e compiti delle diverse componenti scolastiche
sono individuati chiaramente. La scuola pianifica, nell'ambito del collegio dei docenti, diverse azioni e una
proficua attivita progettuale per il raggiungimento dei propri obiettivi. L'allocazione delle risorse economiche
tiene conto della progettazione educativa d'Istituto. Le spese per i progetti rispettano le scelte indicate nel
PTOF. L'ufficio di dirigenza valuta con attenzione la coerenza tra Programma annuale e PTOF.
L'adeguatezza dell'utilizzo delle risorse € verificata nel Collegio dei docenti, nel Consiglio d'Istituto e in fase
di contrattazione.

3.6 - Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

3.6.a Formazione per i docenti

3.6.a.1 Modalita di rilevazione delle esigenze formative

Situazione della Riferimento Riferimento I
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Non ha raccolto le esigenze formative 53 23 14
Ha raccolto le esigenze formative tramite uno
strumento strutturato e/o documenti scritti (griglia, 39,5 59,1 44,1
guestionario, note, relazioni, ecc.)
Ha raccolto in maniera f_ormale le esigenze formative 36,8 23,3 271
durante appositi incontri
Ha raccolt(_) in maniera informale le esigenze formative 18,4 14,9 24,6
(ad esempio verbalmente)
Altro 0,0 0,5 2,7
3.6.a.2 Numerosita delle attivita di formazione
Situazione della scuola leerlmenttz/oProvmmale leerlment;)Reglonale Riferimento
i 0,
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Numer(_) delle attivita di 0 3.9 46 44
formazione
3.6.a.3 Numerosita delle attivita di formazione per priorita tematica nazionale
Situazione della Riferimento Riferimento _—
.o . Riferimento
scuola Provinciale Regionale Nazionale
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA
Nr. % % % %
Lingue straniere 0 10,1 12,4 10,4
Com'petenze _dlgltall e nuovi ambienti 0 18,2 18,2 16,5
per I'apprendimento
Scuola e lavoro 0 6,1 5,8 6,6
Autonomina didattica e organizzativa 0 4,1 4,0 4,6
Valutazione e miglioramento 0 4,7 6,2 6,7
Didattica per competenze e innovazione 0 16,9 14,3 155
metodologica
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Integrazione, competenze di
cittadinanza e cittadinanza globale g 3.4 3.6 4T
Inclusione e disabilita 0 20,3 15,3 13,9
Qoes!ong sougle e prevenzione del 0 6.1 51 6.8
disagio giovanile
Altro 0 10,1 15,1 14,2
3.6.a.4 Livello di erogazione delle attivita di formazione
Situazione della scuola leerlment(zA)Provmmale leerlment‘;}Reglonale Riferimento
i 0,
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Nr. % % % %
Scuola 0 24,3 29,5 36,6
Rete di ambito 0 46,6 43,3 32,8
Rete di scopo 0 7.4 54 6,2
MIUR -.UffICIO _ 0 74 6.2 8.1
Scolastico Regionale
Universita 0 0,7 2,0 1,8
Altre |sF|tu;|on| o enti 0 135 13,6 145
accreditati
3.6.a.5 Tipologia di finanziamento delle attivita di formazione
Situazione della scuola PT(;f\(/ei::EZF(:%A) g{lﬁg:‘;gt& Riferimento
i 0,
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Nr. % % % %
Finanziato direttamente 0 21,6 24,0 33,2
dalla scuola
F|nan2|ato dalla rete di 0 453 42,6 313
ambito
Finanziato dalla rete di 0 6.1 41 49
SCopo
F|nan2|§1to dall .UffICIO 0 95 87 11.4
Scolastico Regionale
Finanziato dal singolo 0 41 3.9 5.2
docente
Flnanz'lato da altri soggetti 0 135 16,7 13,9
esterni
3.6.a.6 Quota di insegnanti coinvolti per priorita tematica nazionale
Situazione della Riferimento Riferimento _
A . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
Nr. % % % %
Lingue straniere 2,6 7,1 5,8
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Comlpetenze .d|g|taI| e nuovi ambienti 15,5 19,4 17.6
per I'apprendimento
Scuola e lavoro 2,3 54 5,6
Autonomina didattica e organizzativa 3,7 2,4 4,0
Valutazione e miglioramento 1,4 51 52
pldattlc_a per competenze e 12,8 14,7 14,9
innovazione metodologica
Integrazione, competenze di
cittadinanza e cittadinanza globale 0.9 2.4 35
Inclusione e disabilita 22,3 16,5 13,6
(;oes[ong somgle e prevenzione del 2.9 33 55
disagio giovanile
Altro 15,3 27,4 22,3
3.6.b Formazione per il personale ATA
3.6.b.1 Numerosita delle attivita di formazione
Situazione della scuola R|fer|mentc(J%PrOV|nC|aIe leerlment;)Regmnale Riferimento
i 0,
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Numerp delle attivita di 21 28 3.3
formazione

3.6.b.2 Tipologia degli argomenti delle attivita di formazione

Situazione della Riferimento Riferimento e
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Nr. % % % %
Accoglienza, vigilanza e comunicazione 55 1,3 1,7
Assistenza agli alunni con disabilita 0,0 0,9 2,2
Gestione dell'emergenza e del primo soccorso 15,1 16,2 17,2
Il servizio pubblico 0,0 11 0,9
Contratti e procedure amministrativo-contabili 17,8 18,3 16,4
Procedure digitali sul SIDI 11,0 7,2 50
Gestione delle relazioni interne ed esterne 0,0 0,7 0,8
R|cpstruz_|on| di carriera e rapporti con le ragionerie 2.7 36 8,2
territoriali
Funzionalita e sicurezza dei laboratori 55 3,1 3,0
Gestione dei beni nei laboratori 0,0 0,2 0,4
Gestione tecnica del sito web della scuola 2,7 2,9 2,1
Supporto tecnico all'attivita didattica 55 29 3,2
Collaborazione insegnanti e dirigenti scolastici nei
R ; 14 0,7 0,6
processi di innovazione
Autonomia scolastica 14 0,4 0,5
Gestione del bilancio e delle rendicontazioni 9,6 10,8 8,4
Relazioni sindacali 0,0 0,7 0,6
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Nuova disciplina in materia di appalti pubblici e

. . . . h 1,4 4,7 5,8
adempimenti connessi con i progetti PON
Gestlon_e delle procedure di acquisto con il mercato 2.7 2.9 3.0
elettronico
plsmpllna QIeII accesso alla luce delle recenti 14 4.0 41
innvoazioni normative
Gestione dei conflitti e dei gruppi di lavoro 0,0 0,2 0,2
Il proprio ruolo nell'organizzazione scolastica,
collaborazione con insegnanti e dirigente scolastico 0,0 0,0 0,4
nei processi d'innovazione
Gestione amministrativa del personale 2,7 2,9 4,8
Altro 13,7 14,6 10,3

3.6.b.3 Livello di erogazione delle attivita di formazione
Situazione della scuola Riferimento Provinciale | Riferimento Regionale Riferimento

%

%

i 0,
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Nr. % % % %
Scuola 45,2 40,5 38,6
Rete di ambito 9,6 6,1 12,4
Rete di scopo 4,1 49 5,6
MIUR —.UffICIO _ 30,1 25,4 19,3
Scolastico Regionale
Universita 0,0 0,4 0,2
Altre istituzioni o enti 11,0 22.8 23.9
accreditati
3.6.c Gruppi di lavoro dei docenti
3.6.c.1 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro
Situazione della Riferimento Riferimento —_—
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Crlter! comuni per la valutazione di 64.1 71.4 65.8
alunni/studenti
Currlco[o vertlcale (tra docenti di anni di 38,5 44,7 41,9
corso diversi)
Competenze in ingresso e in uscita (tra
docenti di differenti livelli di scuola) 25,6 36,9 34,5
Accoglienza 79,5 80,6 82,7
Orientamento 97,4 95,9 93,9
Raccordo con il territorio 82,1 82,5 74,2
Piano triennale dell'offerta formativa 97,4 96,3 94,5
Temi disciplinari 30,8 51,2 43,2
Temi multidisciplinari 33,3 52,5 44,6
Continuita 56,4 52,5 46,4
Inclusione 84,6 94,9 92,8
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Altro 7,7 21,7 23,2
3.6.¢.2 Quota di docenti partecipanti a gruppi di lavoro per argomento
Situazione della Riferimento Riferimento —_—
. . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Crlter! comuni per la valutazione di 229 18,8 19.8
alunni/studenti
Currlco[o vertlcale (tra docenti di anni di 8,7 9.7 11.4
corso diversi)
Competenze in ingresso e in uscita (tra
docenti di differenti livelli di scuola) 49 41 41
Accoglienza 9,1 8,7 8,0
Orientamento 11,3 10,7 9,8
Raccordo con il territorio 4,9 4,9 51
Piano triennale dell'offerta formativa 9,1 57 55
Temi disciplinari 6,5 12,6 13,3
Temi multidisciplinari 6,6 10,4 8,1
Continuita 5,2 3,3 3,3
Inclusione 8,2 8,4 8,5
Altro 2,6 2,8 31

Punti di forza

La Scuola raccoglie le esigenze formative del
personale che emergono nei vari gruppi di lavoro.
Per la formazione vengono proposti i temi indicati
dagli stessi docenti, che sono risultati essere
prevalentemente i seguenti: «lingua straniera;
svalutazione e miglioramento; einclusione e
disabilita; scoesione sociale e prevenzione del
disagio giovanile. A queste tematiche, negli incontri
dipartimentali svolti all'inizio del corrente anno
scolastico, sono state aggiunte altre nate in seguito
all'attivazione della DAD: « Didattica Digitale
Integrata; * Valutazione in ambiente digitale; ¢
Utilizzo delle piattaforme e-learning e Cisco webex.
La maggior parte dei corsi a cui il personale
partecipa risulta utile nella programmazione e
nell'attuazione dell'azione educativo-didattica e, in
generale, nell'organizzazione e gestione delle
attivita dell'istituto. La scuola tiene conto delle
competenze del personale e valorizza le risorse
umane assegnando incarichi in base al curriculum e
alle esperienze formative e professionali fatte da
ciascuno; il personale docente risulta valorizzato
anche attraverso I'assegnazione del bonus che,
generalmente, viene attribuito al 60% di coloro che
presentano specifica domanda. La scuola promuove
tramite riunioni dipartimentali e consigli di classe
congiunti per classi parallele (es. classi quinte per
indicazioni operative sul Nuovo Esame di Stato) la
partecipazione dei docenti a gruppi di lavoro che

Punti di debolezza

Manca nella scuola una sorta di portfolio di ciascun
insegnante o amministrativo che possa raccogliere
e sintetizzare in modo chiaro e trasparente le
competenze dei singoli e fungere da riferimento per
la valorizzazione delle esperienze acquisite. La
maggior parte dei docenti non vuole essere
coinvolta nei processi gestionali e organizzativi,
anche se il D.S. cerca costantemente di identificare,
sviluppare e utilizzare le competenze del personale,
allineando gli obiettivi individuali a quelli
dell'istituzione e richiedendo, costantemente, forme
di collaborazione.
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producono materiale utile per I'attivita didattica e le
buone pratiche ; tale documentazione & poi messa a
disposizione di tutti, anche tramite registro
elettronico, e risulta oggetto di scambio e confronto.

Situazione della Scuola

-1234567+

Criterio di qualita:
La scuola valorizza le risorse professionali, promuove percorsi formativi
di qualita’ e incentiva la collaborazione tra pari.

Rubrica di valutazione

La scuola realizza iniziative formative di buona qualita’ e che rispondono
ai bisogni formativi del personale. Le modalita' adottate dalla scuola per
valorizzare il personale sono chiare e la maggior parte degli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute. Nella scuola
sono presenti gruppi di lavoro composti da insegnanti, che producono
materiali o esiti di buona qualita’. La maggior parte degli insegnanti
condivide materiali didattici di vario tipo.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola organizza iniziative formative di buona qualita e valorizza il personale tenendo conto,
nell'assegnazione degli incarichi, delle competenze possedute oltre che della disponibilita dimostrata. Nella
scuola sono presenti gruppi di lavoro formati da docenti che producono materiali didattici utili e condivisi.
Sono presenti spazi e momenti adeguati per lo scambio ed il confronto.

3.7 - Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione a reti di scuole

Situazione della scuola Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Nessuna 0.0 28 52
rete
1-2 reti 0,0 0,0 0,0
3-4 reti 20,5 13,8 14,4
5-6 reti 12,8 37 3.3
7 0 pit 66,7 79,8 771
reti
3.7.a.2 Numerosita di reti di cui la scuola & capofila
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % | Riferimento Regionale % Riferimento
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Mai capofila 56,4 51,4 56,4
Capofila per 30,8 28,0 24,9
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una rete

Capofila per 12,8 20,6 18,8
piu reti
3.7.a.3 Apertura delle reti ad enti o altri soggetti
Situazione della Riferimento Riferimento e
L ] Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Percentual(_e di reti a_ttlvate con 78,7 772 78.4
presenza di soggetti esterni
3.7.a.4 Distribuzione delle reti per tipologia di finanziamento
Situazione della scuola P?éf\i::rgzret?% RRe';ei:)';njgt;) Riferimento
i 0,
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Stato 34,2 35,1 32,3
Regione 7,0 5,7 8,6
Altri enti locali o altre
istituzioni pubbliche 53 8.1 13,7
Unione Europea 53 6,6 53
Contributi da privati 0,9 2,4 3,1
Scuole componenti la rete 47,4 42,1 39,1
3.7.a.5 Distribuzione delle reti per principale motivo di partecipazione
Situazione della scuola PTcl)f\'/eirr:?igret?% Sé;ﬁg?;gt;) Riferimento
i 0,
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Per fare economia di scala 14,9 9,1 9,7
Eer aqcederg adei 35 53 58
finanziamenti
Per migliorare pratiche
didattiche ed educative 1 66,5 66,7
Per mlgllorare pratiche 44 46 37
valutative
Altro 6,1 14,5 14,1
3.7.a.6 Distribuzione delle reti per attivita svolta
Situazione Riferimento Riferimento e
S . Riferimento
della scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Progetti o iniziative riguardanti il curricolo e le discipline 211 15,8 14,0
Progetti o iniziative su temi multidisciplinari 53 54 53
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Attivita di formazione e aggiornamento del personale 25,4 19,0 18,6
P.roge‘m 0 iniziative di innovazione metodologica e 53 8.6 8.6
didattica
Progetti o iniziative di valutazione degli apprendimenti,
certificazione delle competenze, autovalutazione, 3,5 4,5 3,2
miglioramento, rendicontazione sociale
Progetti o iniziative di orientamento 53 7,2 6,9
Progett'l o0 iniziative per il contrasto alla dispersione 53 22 41
scolastica
Progetti o iniziative per l'inclusione di alunni con disabilita
. : ) ; 1,8 4,0 6,5
e disturbi specifici di apprendimento
Eroggttl o] |n|Z|at|\_/e per I'inclusione di alunni con 0.9 1.1 22
cittadinanza non italiana
Gestione di servizi in comune (acquisto di beni e servizi,
amministrazione, contabilita, supplenze, ricostruzione 9,6 6,8 4,8
carriera, ecc.)
Realizzazione del piano nazionale scuola digitale 1,8 3,5 3,7
Realizzazione di eventi e manifestazioni progetti o
iniziative didattiche, educative, sportive o culturali di 6,1 10,8 8,5
interesse territoriale
Progetti o iniziative di contrasto al bullismo e al 35 48 43
cyberbullismo
Valorizzazione delle risorse professionali 0,9 1,7 2,3
Altro 4,4 4,5 7,0
3.7.b Accordi formalizzati
3.7.b.1 Tipologia di soggetti con cui la scuola stipula accordi
Situazione della Riferimento Riferimento Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA %
Altre scuole (escluse le reti di scuole) 43,6 59,2 53,0
Universita 74,4 80,7 77,6
Enti di ricerca 23,1 36,2 32,6
Enti di formazione accreditati 48,7 55,0 53,7
nggem privati (banche, fondazioni, aziende 56.4 706 72.1
private, ecc.)
Associazioni sportive 51,3 58,3 52,8
Altre associazioni o cooperative (culturali, di
volontariato, di genitori, di categoria, religiose, 66,7 74,3 70,7
ecc.)
Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, 59.0 72.0 69,1
ecc.)
ASL 46,2 54,6 56,8
Altri soggetti 17,9 32,6 32,5
3.7.b.2 Tipologia di tematiche per cui la scuola stipula accordi
Situazione Riferimento Riferimento Riferimento

della scuola

Provinciale %

Regionale %

Nazionale %
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FGTF17000V FOGGIA PUGLIA
Progetti o iniziative riguardanti il curricolo e le discipline 50,0 61,4 56,9
Progetti o iniziative su temi multidisciplinari 44,7 52,1 53,3
Attivita di formazione e aggiornamento del personale 34,2 56,7 59,3
P.roge‘m 0 iniziative di innovazione metodologica e 34,2 51,6 50,1
didattica
Progetti o iniziative di valutazione degli apprendimenti,
certificazione delle competenze, autovalutazione, 26,3 35,3 28,8
miglioramento, rendicontazione sociale
Progetti o iniziative di orientamento 71,1 75,8 74,6
Progett'l o0 iniziative per il contrasto alla dispersione 55.3 451 468
scolastica
Prqgettl o iniziative per | |nc|u'_s|one di alunni con disabilita 52,6 55.8 57.6
e disturbi specifici di apprendimento
P_roge_ttl o] |n|Z|at|\_/e per I'inclusione di alunni con 10,5 16,3 24.1
cittadinanza non italiana
Gestione di servizi in comune (acquisto di beni e servizi,
amministrazione, contabilita, supplenze, ricostruzione 211 22,3 16,1
carriera, ecc.)
Realizzazione del piano nazionale scuola digitale 21,1 39,1 31,7
Realizzazione di eventi e manifestazioni progetti o
iniziative didattiche, educative, sportive o culturali di 65,8 75,8 67,8
interesse territoriale
Progetti o iniziative di contrasto al bullismo e al 474 53,5 52,5
cyberbullismo
Valorizzazione delle risorse professionali 23,7 27,0 27,4
Altro 7.9 18,1 18,1
3.7.c Partecipazione formale dei genitori
3.7.c.1 Quota di votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto
Situazione della Riferimento Riferimento I
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA °
Percentuale d! genltqu yptanﬂ effettivi 14,3 11,3 97
sul totale degli aventi diritto
3.7.d Partecipazione finanziaria dei genitori
3.7.d.1 Percentuale di alunni che hanno versato il contributo
Situazione della Riferimento Riferimento T
L ] Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA ?
PercentL_JaIe d|_a|unn| che hanno 58.8 583 62.6
versato il contributo
3.7.d.2 Importo medio del contributo volontario versato per studente
Situazione della Riferimento Riferimento Riferimento
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scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA 0
Importo ‘medlo del contributo 27.0 29,9 52,6
volontario versato per studente
3.7.e Capacita della scuola di coinvolgere i genitori
3.7.e.1 Modalita di coinvolgimento dei genitori da parte della scuola
Situazione della scuola PT(I)f\(/airr:rcniZIHet%An selfgei:)l::?;) Riferimento
i 0,
FGTF17000V FOGGIA PUGLIA Nazionale %
Incqnt_rl collettivi scuola 94,9 98,2 93,9
famiglia
Cor_nunlcazmnl gttraverso il 94.9 95.0 921
registro elettronico
Comunlc_azwr_u attraverso 69,2 80,3 82,1
strumenti on line
Interve_nn e progetti rivolti ai 308 385 446
genitori
Eventi e manifestazioni 89,7 91,7 86,4
Altro 20,5 18,8 20,4

Punti di forza

La scuola ha in primis accordi con altre scuole del
territorio con finalita rivolte principalmente alla
formazione e all'aggiornamento del personale
docente. Inoltre ogni anno stabilisce convenzioni
con imprese private ( banche, studi professionali,
laboratori analisi, enti museali e forestali,
associazioni accreditate di diversa natura), grosse
aziende (IRCSS "Casa Sollievo della Sofferenza"
ecc.) del territorio, Universita ed Enti pubblici per
I'organizzazione dei PCTO delle classi del Triennio.
Anche con il Comune si registrano proficui rapporti
basati sul sostegno e il patrocinio di alcune attivita
sportive e culturali della Scuola. Costanti sono i
rapporti con la Provincia per la manutenzione e la
gestione dell'edificio scolastico. La scuola utilizza
strumenti on line per coinvolgere ed informare le
famiglie circa le varie iniziative d'istituto e
I'andamento didattico disciplinare degli studenti,
chiede la collaborazione e organizza attivita aperte
anche ai genitori. La scuola é solerte nell'informare
sulle variazioni dell'orario quotidiano o su un elevato
numero di assenze attraverso sms e convocazioni
da parte del coordinatore. | genitori sono
costantemente informati sull'andamento dei propri
figli attraverso il registro elettronico, incontri
settimanali e quadrimestrali con i docenti e
attraverso la consegna di pagelle quadrimestrali.

Punti di debolezza

Risulta sempre piu difficile e complicato definire le
Convenzioni con le piccole e grandi imprese e/o
aziende del territorio, al fine dell'organizzazione dei
PCTO, in quanto queste ultime non sono numerose
e ricevono richieste in tal senso da diversi istituti
scolastici. Il coinvolgimento dei genitori nella
definizione del PTOF si risolve con incontri
informativi ai quali i genitori, chiamati a collaborare
nella definizione di documenti rilevanti per la vita
scolastica, non sempre partecipano in maniera
attiva e propositiva. Le famiglie sono coinvolte
nell'attivita dell'lstituto attraverso la rappresentanza
genitoriale nel Consiglio d’Istituto e nei Consigli di
classe, ma spesso, al di 1a dell'interesse per i livelli
raggiunti dai propri figli e per le loro problematiche,
nella quasi totalita, preferisce demandare alla
scuola gli aspetti organizzativi delle varie attivita,
probabilmente fidandosi delle qualita della
leadership e considerando la redazione del Patto di
corresponsabilita o di altri documenti un atto
meramente burocratico. Da ultimo, dobbiamo qui
sottolineare che la percentuale delle famiglie che
versano il contributo volontario non raggiunge la
totalita, ma si attesta intorno al 70%.

Rubrica di valutazione
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Criterio di qualita:

La scuola svolge un ruolo propositivo nella promozione di politiche
formative territoriali e coinvolge le famiglie nella definizione dell'offerta
formativa e nella vita scolastica.

Situazione della Scuola

La scuola partecipa a reti e ha collaborazioni con soggetti esterni. Le
collaborazioni attivate sono integrate in modo adeguato con l'offerta
-1234567+ formativa. La scuola & coinvolta in momenti di confronto con i soggetti
— presenti nel territorio per la promozione delle politiche formative. Si
realizzano iniziative rivolte ai genitori @ momenti di confronto con i
genitori sull'offerta formativa. Le modalita’ di coinvolgimento dei genitori
sono adeguate.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola partecipa a reti e ha collaborazioni con soggetti esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate
in modo adeguato con l'offerta formativa. La scuola & coinvolta in momenti di confronto con i soggetti
presenti nel territorio per la promozione delle politiche formative. Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e
momenti di confronto con le famiglie sull'offerta formativa. La scuola profonde impegno nel coinvolgimento
delle famiglie, offre servizi e mette a disposizione una pluralita di strumenti di comunicazione. A fronte di
tale impegno non si riscontra purtroppo la partecipazione sperata.

4. INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITA'

RISULTATI SCOLASTICI

Priorita Traguardo
Diminuire il numero dei trasferiti in uscita, dei
Migliorare le competenze di base, soprattutto degli sospesi a giugno e migliorare le prestazioni degli
alunni del primo e terzo anno. studenti nell'area linguistica, storica e logico-
matematica.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Curricolo, progettazione e valutazione

Revisione di obiettivi e prassi didattiche da parte di tutti i dipartimenti con attenzione ai processi di
insegnamento/apprendimento e di valutazione.

2. Curricolo, progettazione e valutazione
Utilizzare i risultati delle prove standardizzate delle classi per rilevare e monitorare le lacune su cui intervenire.
3. Ambiente di apprendimento

Implementare l'uso di prassi educative innovative volte al potenziamento delle competenze in tutte le
discipline.

4. Ambiente di apprendimento

Rafforzare la collaborazione professionale tra docenti curricolari, dell'organico potenziato e di sostegno per
colmare le lacune individuate e potenziare le attitudini di ciascuno.

5. Inclusione e differenziazione

Incentivare didattica per gruppi di livelloanche attraverso I'utilizzo dello Sportello Didattico e di ascolto delle
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problematiche adolescenziali.
6. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Promuovere percorsi formativi per i docenti, volti a potenziare gli strumenti di didattica inclusiva, in particolare
per gli ambiti linguistico, tecnologico e scientifico.

COMPETENZE CHIAVE EUROPEE

Priorita Traguardo

Far conseguire a tutti gli alunni le competenze
chiave europee almeno al livello base, accrescere
sempre piu lI'educazione alla cittadinanza attiva e
alla legalita. Acquisizione di conoscenze e
competenze per non disgiungere il sapere dal
comportamento.

Potenziare le competenze chiave europee e
promuovere l'acquisizione delle competenze di
cittadinanza globale alla luce dei Nuovi Scenari
delineati dal Ministero dell'lstruzione.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Curricolo, progettazione e valutazione

Incrementare le competenze linguistiche, matematico-scientifiche e civiche funzionali ad un corretto esercizio
della cittadinanza.

2. Curricolo, progettazione e valutazione
Completare il lavoro di revisione del curricolo di scuola (verticale e trasversale) alla luce dei Nuovi Scenari
3. Ambiente di apprendimento

Usare il compito di realta come ambiente privilegiato di promozione, valutazione e certificazione delle
competenze.

4. Inclusione e differenziazione
Adottare strategie finalizzate alla valorizzazione del potenziale cognitivo di ciascun allievo.
5. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Continuare il programma formativo dei docenti, per il potenziamento dell'azione didattica, sollecitando la
condivisione delle competenze acquisite.

6. Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Consolidare la partecipazione a reti scuola e inter-istituzionali (patto di comunita) e la collaborazione con le
famiglie per conseguire il massimo coinvolgimento nell'elaborazione del PTOF.

Priorita

Traguardo

Potenziare competenze tecnologiche e
informatiche, con un approccio sia strumentale sia
critico, non solo al fine di supportare la Didattica
Digitale Integrata, ma anche per il pieno sviluppo
delle competenze del PNSD.

Essere in grado di utilizzare perfettamente le
piattaforme informatiche nei processi di
apprendimento.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

1. Ambiente di apprendimento

Potenziare la cultura tecnologica di ciascun allievo anche attraverso I'utilizzo degli strumenti tecnologici

acquisiti (piattaforma digitale e altri devices).
2. Inclusione e differenziazione

Adottare strategie finalizzate alla valorizzazione del potenziale cognitivo di ciascun allievo.
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Motivazione della scelta delle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione

Per quanto la nostra realta scolastica mostri esiti positivi, il cambiamento delle prassi didattiche e
dell'agire valutativo sono resi impellenti dalle trasformazioni del contesto socio-culturale e delle modalita
di apprendimento e comunicazione delle giovani generazioni, anche a causa della capacita pervasiva
dei social media nella loro vita. Si deve investire nella formazione dei docenti per I'acquisizione di
competenze orientate al successo formativo di queste generazioni, che si basi su nuove dinamiche
relazionali, tecniche di insegnamento/apprendimento supportate dall'innovazione tecnologica, con
quell'approccio critico e consapevole ai nuovi mezzi di comunicazione che i nativi digitali sembrano non
possedere. E' necessario, pertanto, modificare I'approccio alla formazione degli alunni, per quanto gli
esiti degli studenti a breve, medio e lungo termine siano per lo piu positivi; il docente deve diventare un
mediatore di conoscenze, superando gli ambiti disciplinari per abbracciare un sapere globale, unito ad
una profonda consapevolezza delle dinamiche relazionali, che divenga metodo di indagine e di lettura
critica del reale, utile per la vita. Soltanto in tal modo sara possibile garantire il pieno successo formativo
degli alunni, punto focale della missione della nostra scuola.
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